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Valledupar 11 de noviembre de 2025

Doctor

MAHER SANTOS SOSA

- Secretario de Planeacion y Desarrollo Econémico municipal
La Jagua de Ibirico — Cesar

ASUNTO: ENTREGA DE INFORME No. 2

Cordial saludo

Yo JOSE AGUSTIN SOLANO REDONDO, Identificado con la cédula de ciudadania No.
77.152.036, expedida En la ciudad de Agustin Codazzi — Cesar, obrando en calidad de
representante legal de La Fundacién para el desarrollo de la region y el pais
“FUNDECERP” con el NIT: 900.276.156-1, hago entrega del informe de interventoria
correspondiente al mes de agosto de solicitud de pago del acta No. 02 con relacion al
contrato No.. 244 — 2025 cuyo es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO vy APALANCAMIENTO
MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO,

CESAR”.

Atentamente,

OLANO REDONDO
NDECERP

“Impulsamos el Desarrollo Rural”

Web: www.fundecerp.org @ fundecerp.org
Email: contacto@fundecerp.orq - fundacionfundecerp@hotmail.com
g.rodriquez.fundecerp@gmail.com

Calilar 20N.80FK 4157
Celular; 300-805 5157
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INFORME DE INTERVENTORIA No. 002 ;
- - Version No. 001

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO PARA  EL

DESARROLLO DEACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO y APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL

MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR FECHA AGOSTO DE 2025

INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA PARA SOLICITUD
DE PAGO DE ACTA PARCIAL No. 02.

PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 30 AGOSTO DE 2025

CONTRATO DE INTERVENT’ORiA’ N° 244 DE 2025 CUYO
OBJETO ES: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRATO PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y
APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO
DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR.

MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO
DEPARTAMENTO DEL CESAR
REPUBLICA DE COLOMBIA
2025

Fundacion Para El Desarrollo de La Region y El Pais “FUNDECERP”
NIT: 900276156-1
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DESARROLLO DEACCIONES PARAEL FORTALECIMIENTOy APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL

MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR FECHA AGOSTO DE 2025

1. INTRODUCCION

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
“FUNDECERP”, en su calidad de Interventor tiene como Unico fin, cumplir con
las obligaciones establecidas por el municipio de La Jagua de Ibirico
Departamento del Cesar, en el contrato de Interventoria No. 244 De 2025, bajo
un contexto de calidad, eficacia y eficiencia.

Con el objeto de dar a conocer el avance de las actividades de la Interventoria
Tecnica, Administrativa, Financiera, Juridica y ambiental al proyecto
“DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y
APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE LA
JAGUA DE IBIRICO, CESAR”, se presenta el informe mensual de
Interventoria para pago de acta parcial No. 002, correspondiente al periodo
comprendido entre DESDE EL 1 AL 30 DE AGOSTO 2025, de acuerdo con lo
establecido en la clausula tercera valor del contrato y forma de pago del
CONTRATO DE CONSULTORIA No. 244 — 2025

La Interventoria tiene las funciones de supervision y vigilancia de las actividades
y obligaciones del contratista, con el fin de verificar el cumplimiento oportuno y
eficaz de las mismas, en sus aspectos técnico, administrativo, financiero,
juridico 'y ambiental. En consecuencia, esta autorizada para impartir
instrucciones y ordenes al contratista; asi como, para exigirle la informacion que
considere necesaria.

Estas acciones se ejercen a través de comunicaciones escritas u oficios,
formato de solicitud de acciones correctivas o preventivas, durante el desarrollo
de los comités de prestacion de servicios, de acuerdo con su grado de
complejidad, de tal manera que el Contratista, pueda tomar los correctivos de
la mejor manera posible.

Fundacién Para El Desarrollo de La Region y El Pais “FUNDECERP”
NIT: 900276156-1
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CONTRTAC  PARA  EL

FECHA

2. GENERALIDADES CONTRATO DE INTERVENTORIA

OBJETO:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA AL CONTRATO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO Y APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN
EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR.

ENTIDAD EJECUTORA

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAL REGION Y EL PAIS
FUNDECERP

CONTRATO DE
CONSULTORIA:

No. 244 — 2025 DEL 24 DE JUNIO DEL 2025

VALOR APORTES

Municipio de La Jagua de Ibirico $ 115.684.585,20

Otra entidad $0

VALOR TOTAL $ 115.684.585,20

PLAZO DE EJECUCION

SIETE 7 MESES

FECHA SUSCRIPCION

10/JUNIO/2025

SUPERVISOR DEL

SECRETARIO DE PLANEACION MUNICIPAL

CONTRATO
FECHA INICIO EJECUCION

DEL CONTRATO 01/JULIO/2025
FECHA TERMINACION DEL 31/ENERO/2026

CONTRATO

RP 1 No.: 2325 de Fecha 25 de junio de 2025, por valor de $ 115.684.585,20

AGOSTO DE 2025

: FECHA DE VALORES VIGENCIAS
POLIZA No. AMPAROS
EXPEDICION ASEGURADO | FECHA INICIO | FECHA FINAL
CUMPLIMIENTO  DEL
CONTRATO $ 11.568.458,52 24/06/2025 26/07/2026
POLIZA No 62- CALIDAD DEL SERVICIO | $ 11.568.458,52 24/06/2025 26/07/2026
44-101021526 | 24/06/2025 PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E | $5.784.229,26 24/06/2025 26/01/2029
IDEMNIZACIONES
LABORALES
Actualizacion de pélizas, de acuerdo al acta de inicio.
- VIGENCIAS
POLZANo. | gypenicion | AMPAROS ASEGURADO
FECHA INICIO | FECHA FINAL
CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO $ 11.568.458,52 01/07/2025 02/08/2026
POLIZA No 62- CALIDAD DEL SERVICIO | $ 11.568.458,52 01/07/2025 02/08/2026
44-10102152¢ | 18/07/2025 PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E | $5.784.229,26 01/07/2025 02/02/2029
IDEMNIZACIONES
LABORALES

Fundacién Para El Desarrollo de La Region y El Pais “FUNDECERP”
NIT: 900276156-1
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En el marco de la ejecucion del contrato, los profesionales vinculados al inicio del
contrato se mantienen iguales, los contratos y hojas de vida reposan el informe No.

01 de interventoria.

DURACION
il FECHA DE
' - . DEL NOMBRE DEL No. DE :
frEm e CANT|  CONTRATO | PROFESIONAL | DOCUMENTO e
(MESES) '
1 Recurso humano
PROFESIONAL No. 1. Director
de Interventoria (Profesional JOSE  AGUSTIN 77.152.036 de
1.1 Especialista en el  area 1 7,00 SOLANO Covdan.i Cesar 1/07/2025
administrativa, ingenieria REDONDO o
industrial, economia, contador).
PROFESIONAL
No. 2. Profesional area técnicay EDUARDO 77174552 de
1.3 | financiera (Profesional en el 4rea 1 7.00 SANTOS vall ‘d'“ c 1/07/2025
administrativa, ingenieria CONTRERAS alledupar, Lesar
industrial, economia, contador)

En cuanto a los costos indirectos del presupuesto de la interventoria, se contempla:

i PERIODO R
ITEM | CONCEPTO SUMINISTRADO PROVEEDOR NIT
Costos Indirectos
pp |Suministo del e e agosto PROCODESA FOOD S.A.S 900.595.838-2
Papeleria

Se anexa factura de compra de papeleria del periodo 2 del mes de agosto.

DURACION |
: FECHA DE
: PLACA DEL DEL NOMBRE DEL No. DE
L CORLEFID VEHICULO | CONTRATO | CONTTRATISTA | DOCUMENTO | "NICIO DEL
: CONTRATO
(MESES)
Costos Indirectos
Transporte (Vehiculo tipo
camioneta) Servicio de
alquiler de vehiculo
(Camioneta modelo 2018 en 66.702.522 de
i ALBA LUCIA : 4
1.3 | adelante, {xLl de 5 puestos, 1 7,00 ROJAS RAMIREZ, Roldanillo - Valle | 01/07/2025
con vagon para carga, del Cauca
mecanica) a todo costo
(Conductor y combustible),
para transporte del personal

No presentan modificaciones el contrato de transporte y se presentan los soportes
contables de la ejecucion del contrato de su segundo mes de ejecucion a partir del

inicio del contrato.

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS

“FUNDECERP
NIT. 900276156-1
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3. EJECUCION PRESUPUESTAL DE LOS ITEMS QUE HACEN PARTE
DEL PRESUPUESTO DE LA INTERVENTORIA.

TOTAL EJECUTADO

TOTAL COSTO % DE VALOR VALOR CANTIDAD VALOR SALDO POR
ITiM | | CCONCERTO | CANEL Somis mes | *M | pepica UAL | TOTAL | EJECUTADA | ksEcUTADO | CANTIPAP | pipeyrar
PROFESIONAL No.
i 9 509 - 1
i1 1 D:re_ctor de 1 7,00 $4.200.000 1,78 50% 3.738.000,00 $ 26.166.000 2 $3.738.000,00 5,00 § 18 690.000,00
Interventoria
PROFESIONAL
No. 2. Profesional ’
3 C 7 3 o 3 5
1.3 . e —— ¥ 1 ,00 $3.000.000 1,78 100% $.340,000,00 $37.380.000 2 § 5.340.000,00 5,00 $ 26.700.000,00
financiera)
Papelerin - Ver APU 448 4 4
2 Papeleria 1 7 224.207 $ 1.569.450 2 $448 41446 5,00 $1.121.036,16
Transparte (Vehiculo
N tipo camioneta) . 5 o/,
3.1 Servicio de alquiler de 1 7.00 $7,000.000 50,00% $ 24.500.000 § 7.000.000,00 5,00 $17.500.000,00
vehiculo
Gastos de $80653,91 1,00 $80.653,91 0 50,00
Legalizacion (Poliza) 0.090% 29 8 653, K
pro-cultura 2 00% $1.792.309 0,00 $0,00 1 §1.792.309,01
2,00%
w
E pro-anciano $3584618 0,00 $0,00 1 $3.584.618,02
m 4,00%
pan
& g 1.344 23 231,76
s desarrollo front 1.50% $13 1 0,00 $0,00 1 $1.344.231,76
prouniversidad 0.50 S 448077 0,00 $ 0,00 1 $448.077,25
Desarrollo deporte 2,000 $1.792.309 0,00 $0,00 1 $1.792.309,01
- i)
$ 16.607.068 $72.972.581,22

AGOSTO DE 2025 PAGO SEGURIDAD SOCIAL PROFESIONALES INTERVENTORIA 2025

NUMERO DE PERSONAL 2
PARAFISCALES $ 454.000
PENSION $ 1.452.500
SALUD $1.134.800
CCF $ 363.200
RIESGOS $ 47.500
N° DE PLANILLA: 9491743300

« CONTROL ADMINISTRATIVO Y TECNICO DE LA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. No. 232 — 2025 SUSCRITO

CON LA FUNDACION INNOVA CARIBE.

LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
‘FUNDECERP” realizé un seguimiento e inspeccidn a las actividades ejecutadas por

el contratista — Fundacion Innova Caribe.

Lo anterior a partir la propuesta técnica y econémica, del cronograma de ejecucién y
de cualquier otro documento que hace parte integral del contrato. Adicionalmente
durante periodo reportado del mes de agosto, se verificd la ejecucion de las

INTERVENTORIA AL

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
“FUNDECERP
NIT. 900276156-1
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actividades del contrato, exigiendo al Contratista las evidencias de las respectivas
actividades, especificaciones, equipos requeridos y tiempos de ejecucion.

Tambien se estudio las sugerencias, reclamaciones y consultas del Contratista
incluyendo sus respectivos conceptos si hay lugar a estos, fijando y sustentando la
posicion de la Interventoria en relacion con los temas tratados.

Se Verificd y exigio la participacion en las actividades del personal profesional y con
la dedicacion ofrecidos en la oferta econdomica. Profesionales del equipo
administrativo y los que hacen parte del equipo de trabajo de la ejecucién técnica de
las actividades.

Como parte de las obligaciones generales del contratista, se pudo verificar el inicio
y ejecucion de la actividad del taller de generacion de competencia empresarial en
donde esta estuvo a cargo por los profesionales Andres Pinto Cordoba Ingeniero
Industrial identificado con el nimero de cedula No. 12.647.338 de Valledupar y
Liliana Molinares Toro Profesional en Economia e identificada con el nimero de
cedula 49.595.725 de Bosconia.

Estos profesionales desarrollaron la actividad de los talleres de la siguiente manera,
bajo el contenido descrito inicialmente en el documento técnico del proyecto:

MODULO TEMAS DURACION
1 Descubre el perfil emprendedor 4 horas
2 Identifica tu idea de negocio 8 horas
3 Convierte tu idea de negocio en una 12 horas
oportunidad de mercado
Total 24 horas

Se han asistido a las reuniones convocadas por lo administracién municipal desde
la secretaria de planeacion y desarrollo econémico del Municipio de La Jagua de
Ibirico quien realiza la supervisiéon al contrato de interventoria, con el fin de dar
conocer el estado de avance del contrato y cumplimiento del cronograma
establecido.

De acuerdo a la planeacién de la ejecucion del contrato para el cual la Fundacién
Innova Caribe desarrolla el objeto: DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO Y APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR, se asisti6 por parte de la
interventoria a:

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
“FUNDECERP
NIT. 900276156-1
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La Interventoria también realizo verificacién de la documentacién aportada por el
contratista en la oficina principal de esta de acuerdo al periodo reportado del mes

de agosto, para lo cual se levant6 acta de reunion.

ACTA DE REUNION DE INTERVENTORIA

Periodo de ejecucion: Mes 2 (agosto de 2025).

Contrato: Prestacion de Servicios No. 232-2025.

Interventoria: Fundacion para el Desarrollo de la Region y del Pais
FUNDECERP.

Contratista: Fundacion Innova Caribe.

Lugar: Oficina Principal Fundacion Innova Caribe, Valledupar — Cesar.
Fecha de reunion: 30 de agosto de 2025.

1. Asistentes Por la Interventoria:

- José Agustin Solano Redondo — Director Técnico de Interventoria.
- Eduardo Santos Contreras — Profesional Administrativo y Financiero

Por el Contratista:

- Sr. Osman Medina Avilés — Representante Legal Fundacion Innova Caribe
- Sr. Darlinson Adalberto Ramirez Vélez — director del Proyecto
- Sr. Danilo Daza Ruiz - Profesional de Campo.

2. Objetivo de la reunion

Revision del Informe de Ejecucion No. 2 correspondiente al mes de agosto de
2025, verificando avances fisicos, técnicos, administrativos y financieros del
proyecto ‘Desarrollo de acciones para el fortalecimiento y apalancamiento
microempresarial en el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar”.

3. Desarrolio

La interventoria verifico el cumplimiento de la actividad A02 “Realizacion de
talleres para la generacion de competencia empresarial”, observando:

Culminacién del 50% del contenido formativo previsto, con cobertura a 300
beneficiarios, Registro de asistencia, soportes fotograficos y documentos
cargados en SECOP II, Satisfactoria ejecucion logistica (refrigerios, salones,
materiales) y Cumplimiento de perfiles profesionales contratados segun la oferta
técnica.

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
“FUNDECERP
NIT. 900276156-1
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Asimismo, se reviso el uso de los recursos administrativos, encontrando soportes
adecuados en nomina del equipo técnico y gastos de transporte, oficina y
papeleria

4. Observaciones y recomendaciones

Mantener trazabilidad en la aplicacion de diagnosticos actitudinales.

Garantizar que los listados de falleres estén debidamente firmados por los
beneficiarios

Coordinar con la interventoria la planeacion de las visitas de verificacion de campo
para el inicio de la actividad A03.

5. Conclusion

La interventoria considera satisfactorio el avance técnico y administrativo del
periodo, cumpliendo con el cronograma.

Valor de la Fecha de | Fecha Real | Fecha | Ponderado de

Tk et ink posn bl Actividad | planeacion | de Inicio | Final | Cumplimiento Estado
A02. Realizacién de talleres para
la generacion de competencia| 53.600.000 | 10/07/2025 | 10/07/2025 50,00% Iniciada
empresarial

Otras Actividades desarrolladas por la interventoria:

En la asistencia de la interventoria a las diferentes jornadas que adelanto la
Fundacién Innova Caribe como contratista en los talleres, se observo que esta
aplico diferentes formatos para el cumplimiento de la actividad e informacion
fundamental para el fortalecimiento microempresarial de los beneficiarios que
participaron:

“FUNDECERP
NIT. 900276156-1
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Algunos de los formatos verificados, se tienen imagen como:

« Estructuracién del plan de inversién.

« Desarrollo del modelo de negocio bajo metodologia CANVAS

« Suscripcion del acta de solicitud de inversion y concertacion de la maquinaria
equipos y/o herramientas para el fortalecimiento del emprendimiento.

« Diagnostico Aptitudinal.

» Levantamiento de informacién para construccion del plan de marketin y
disefio e imagen del emprendimiento.
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Como una de las obligaciones y productos del contratista el disefio de la
presentacion de los talleres, para lo cual se verifico su desarrollo en las jornadas,
ilustracion de la presentacion:

e aLcaupia pr — L
LA JAGUA DE IBIRICO /v SGR

i

*Enfoque
*Nivel de Riesgo
EMPRESARIO

Gestiona un negocio existente, a Creay desarrolla nuevos negocios, a
menudo siguiendo modelos probados. menudo con ideas innovadoras.

Puede enfocarse en la optimizacién de Estd dispuesto a asumir mayores riesgos

procesos y la eficiencia operativa para llevar a cabo sus ideas

Su enfoque principal es la estabilidad y el u enfoque principal es la innovacién, el

crecimiento continuo del negocio crecimiento y la bisqueda de nuevas

oportunidades

Puede o no tener una visién innovadora, Puede ser el impulsor de una nueva

pero su enfoque principal es la gestion Industria o sector.

del negocio A Ll A NZ A
wr} W endaed lc‘.

wnau.u--n-m

| LA JAGUA DE IBIRIEG @ SGR
ATRIBUTOS DE UN EMPRENDEDOR

@ Agilidad para identificar las oportunida; e nos brinda el entorno y actuar para
aprovecharlas

@ Destreza para identificar y asumir los riesgos

@ Respaonsabilidad para administrar y controlar os de los que disponemos por
naturaleza

¥ Disposicién para trabajar en equipo

@ Perseverancia para cumplir las metas cuando aparecen

ALIANZA

Em pre nd 2dora
nnu---u;-u--m

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
“FUNDECERP
NIT. 900276156-1



INFORME DE INTERVENTORIA No. 002
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO  PARA  EL
DESARROLLO DE ACCIONES PARAEL FORTALECIMIENTO y APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR

Version No.

001

FECHA

AGOSTO DE 2025

Imagenes recolectas en campo del desarrollo de la actividad verificada:

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS

“FUNDECERP
NIT. 900276156-1




INFORME DE INTERVENTORIA No. 002

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO PARA EL Version No. 001

DESARROLLO DEACCIONES PARAEL FORTALECIMIENTOy APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL

MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR FECHA AGOSTO DE 2025

En la ejecucion de las actividades propias de la interventoria, no se han presentado
a la fecha ajustes técnicos al proyecto, solicitud de prorrogas, adiciones y/o
suspension al proyecto, este se adelanta de acuerdo a lo programado en el
cronograma y reporte al Gesproy informando al sistema general de regalias el
avance del mismo.

Se ha verificado, ademas el cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad
social que se encuentra obligado el contratista como Persona Juridica — Fundacion
y del personal vinculado al proyecto en el rubro de administracion.

En cuanto a la Revisidon de las garantias del contrato de prestacion de servicios
suscrito entre el municipio de La Jagua de Ibirico y la Fundacion innova caribe, se
mantienen vigentes y en cumplimiento de lo establecido en el contrato.

Teniendo en cuenta entonces el informe presentado, se solicita pago del acta parcial
No. 2 de acuerdo a lo establecido en la Clausula 3: Valor del Contrato y Forma de
Pago del contrato de consultoria No. 244 de 2025, en donde se establece que el
100% del valor del contrato se pagara mediante actas parciales mensuales, previo
el cumplimiento de los siguientes requisitos:

* Presentacion del informe de actividades
e Acreditacion de pagos de seguridad social y/o parafiscales
o Certificado de cumplimiento de supervisor Presentacion de la Factura.

Se presenta anexa al presente informe, factura electronica por valor de DIECISEIS
MILLONES QUINIENTOS VEINTI SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVOS ($ 16.526.369,31).

CONTRATO DE CONSULTORIA 244 DE 2025 $115.684.585,20
Valor a pagado segun anticipo 0% contrato $ 0
Fraccién de mes $14.093.949,94
IVA $2.432.419,37
Valor de acta facturada No. 1 de recibo parcial $ 16.526.369,31
Valor a pagar segtin acta No. 2 de recibo parcial $ 16.526.369,31
Valor total de Actas Facturadas $ 33.052.738,62
Valor de actas desembolsadas 0
Saldo por facturar $ 82.631.846,58

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
“FUNDECERP
NIT. 900276156-1



INFORME DE INTERVENTORIA No. 002
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO PARA EL

Version No. 001

DESARROLLO DEACCIONES PARAEL FORTALECIMIENTOy APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR

FECHA AGOSTO DE 2025

RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES

De acuerdo a los avances de las actividades presentadas en el mes de agosto se

puede destacar:

v Culminar en el periodo del mes de septiembre el 100% de la actividad con el

cumplimiento de los test aptitudinales.

v Iniciar lo mas pronto posible la formulacion de los planes de inversion del primer

bloque de iniciativas a apoyar.

v" Formular el plan de compras de maquinaria, equipos y herramientas para

entrega a beneficiarios.

Se firma a los diez (10) dias de} mes de noyiembre de 2025.

ST SOLANO REDONDO

Direétor Ipterventoria

RL/Fundacion para el desarrollo la region y el pais
“FUNDECERP”

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS

“FUNDECERP
NIT. 900276156-1




ACTA DE REUNION DE INTERVENTORIA

Periodo de ejecucion: Mes 2 (agosto de 2025).

Contrato: Prestacion de Servicios No. 232-2025.

Interventoria: Fundacion para el Desarrollo de la Regién y del Pais
FUNDECERP.

Contratista: Fundacion Innova Caribe.

Lugar: Oficina Principal Fundacion Innova Caribe, Valledupar — Cesar.
Fecha de reunion: 30 de agosto de 2025.

1. Asistentes Por la Interventoria:

- José Agustin Solano Redondo — Director Técnico de Interventoria.
- Eduardo Santos Contreras — Profesional Administrativo y Financiero

Por el Contratista:

- Sr. Osman Medina Avilés — Representante Legal Fundacion Innova Caribe
- Sr. Darlinson Adalberto Ramirez Vélez — director del Proyecto
- Sr. Danilo Daza Ruiz — Profesional de Campo.

2. Objetivo de la reunion

Revision del Informe de Ejecucién No. 2 correspondiente al mes de agosto de
2025, verificando avances fisicos, técnicos, administrativos y financieros del
proyecto “Desarrollo de acciones para el fortalecimiento y apalancamiento
microempresarial en el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar”.

3. Desarrollo

La interventoria verifico el cumplimiento de la actividad A02 “Realizacion de
talleres para la generacion de competencia empresarial”’, observando:

Culminacion del 50% del contenido formativo previsto, con cobertura a 300
beneficiarios, Registro de asistencia, soportes fotograficos y documentos
cargados en SECOP II, Satisfactoria ejecucion logistica (refrigerios, salones,
materiales) y Cumplimiento de perfiles profesionales contratados segun la oferta
tecnica.



Asimismo, se reviso el uso de los recursos administrativos, encontrando soportes
adecuados en nomina del equipo técnico y gastos de transporte, oficina y
papeleria.

4. Observaciones y recomendaciones
Mantener trazabilidad en la aplicacién de diagndsticos actitudinales.
Garantizar que los listados de talleres estén debidamente firmados por los
beneficiarios.
Coordinar con la interventoria la planeacion de las visitas de verificacion de campo
para el inicio de la actividad A03.

5. Conclusion

La interventoria considera satisfactorio el avance técnico y administrativo del
periodo, cumpliendo con el cronograma.

Firmas:

m EBuiets Sam31

YSolangd R. Eduardo Santos Contreras
rventgria FUNDECERP Profesional Interventoria

., o2

sman Medina Avilés arlinson R;mirez Vélez
Representante Leggl F. Innova Caribe director del Proyecto
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ELECTRONICA



FACTURA
ELECTRONICA



13/11/25, 13:37

fﬁiﬁ FUNDECERP

Factura - iSiigo

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
NIT 900.276.156-1
Calle 6D No. 19E-124 Barrio La Esperanza
Tel: 3182499557
Valledupar - Colombia No. FU 80
fundacionfundecerp@hotmail.com

www.fundecerp.org
Sefiores MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO ::;’;’rgb’:;:: Fecha de Vencimiento
NIT 800.108.683-8 Teléfono (605) 5769206 - Ext. 1
Direccién CALLE5535 Ciudad La Jagua De Ibirico - Colombia 2025-11-13 2025-11-13
Impto. Valor
Item Nombre producto Descripcién Cantidad  Vr. Unitario Cargo  Impto.Cargo Vr. Bruto Vr. Total
SEGUNDO PAGO DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 232 2025 -
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA AL CONTRATO PARAEL
1 CONSULTORIA DESARROLLO DE ACCIONES 1.00 13,887,70530 19% 2,638,664.01 13,867.705.30  16,526,369.31
PARA EL FORTALECIMIENTO Y
APALANCAMIENTO

Total items: 1

Valor en Letras:
Dieciseis millones quinientos veintiseis mil trescientos sesenta y nueve pesos m/cte con treinta y uno cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Clientes Nacionales - Cuota No. 001 vence el 2025-11-13 por $ 16,526,369.31

Observaciones:

MICROEMPRESARIAL EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE
IBIRICO, CESAR.

Total Bruto
IVA 19%

Total a Pagar

Este es un borrador de la factura para fines informativos. No reemplaza la faclura de venta ni el documento equivalente.

13,887,705.30
2,638,664.01

16,526,369.31
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto Actualizaciéon de oficio

4. Numero de formulario

Il

L

7 4(802

14986459025
ﬂlﬂt JJ!IJ! ;I|5

5. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzdn electrénico
9 0027 6 1 5 g 1 |muesisyAduanasdel 24
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento Ty 30. clud;é:‘M|:.1icipiu
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
35. Razén social
I'FH\NDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
- Nombre comercial 37:Gigla
FUNDECERP
' /UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 | valledupar 001
41. Direccion principal
CL6D 19 E 124 BRR LA ESPERANZA
42. Comeo elecirénico fundacionfundecerp@hotmail.com -
43. Cédigo postal |44. Teléfono ! 318249 9 5 5 7|45 Teléfono 2
= CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacién
Actividad principal Actrvidad secundaria = Otras actividades 52. Namero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48.Cédign . 49. Fecha iicio actividad 50. Cédigo 51. Cadigo establecimientos
9499|[20090203||[9 41 1][201°8,042 4 o 16 1[0 16 2] | | | ]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ] 7 8 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssowgole |7 |1 afaalafglselss| f | [ | [ | [ | [ | [ | [ [ [ || ||
04- Impto renta y compl. régimen especial
f“ig Retencion en la fuente a titulo de rent
.- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. | ‘ | | | | ’ | [ I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo _ |57. Modo I |
1 12 13 14 15 16 T 18 19 20
1 O O O i _—

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
0~

80. No. de Folios: II]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informade y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

59. Anexos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Pagina

2 5
14986459025

IR

Hoja 2

5, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
9 0027 6 1 5 6|1 |muesosyAdanasde 4
Caracteristicas y f de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas %nggﬁ?d%%;gsgif_ﬂzggdﬁd"ﬂh" plblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas gztrgr?,gm [y ragimney
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas |1 6 70-Beneficia 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2, Reforma
b |
.. Clase 01 0 1 82. Nacional 0 %
72. Numero 00O0O01 7
73. Fecha 20090203 2015023 1+.3 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 03 0.3 84. Nacional privado 0 0 %
76. Fecha de registro 20090403 2% 1 040 7
L . —— e
77. No. Matricula mercantil 00S0503377 S 0.50.3 3 7
78. Departamento 20 % 1]
79. Ciudad/Municipio 00 1 I 49 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero plblico 0 0 %
80. Desde 20090203 I o
81, Hasta 999912431 l . . 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacién [e]
Estado y Beneficio
89. Estado actual 90. Fechia cambic-te astado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2017030 1] -
2 I 1 1 | i
3 L 1 1 I i
s I v :
5 l o :
Vinculacién econémica
93;’0\'233%?56" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial ?ﬂi&;rgtggﬂ:{!&?ﬁgﬁﬁmmn Tributaria (NIT)deTa g py,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

otorgado en el exterior

170. Numero de identificacion tributaria

171, Pais

172. Namero de identificacién tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacién

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

70721

Pagina 3 de 5

248

9984

Hoja 3
14986459025

0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
9 00276 15¢86[1] ¥ Adariaa da Valledup 24
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20220 4-1 3‘
L s
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. UV, [ 153, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 7 1 5 2 0 3 6 L l
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
SOLANO |REDONDO |JOSE |AGUSTIN
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén social representante legal
2 |
| 98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres4ntacion
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 ; . = |
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Prisier nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdri social représentaite iegal
98. Representacion 99. Faca inicic ejercicio ‘epresertacion
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
: < | |
104. Primer apellido 105. Segundo ape'lido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 94. Fecha inicic ejercicio representacién
‘ \100. Tipo de documento 101. Numero de identificacian 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
4 : i i I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
]
[
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
. | | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

I

4. Ndmero de formulario

Il

M

001

4 Hoja 4
14986459025
:’J:!o”!‘xlgljsussolls

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
9 002 7 6 1

6. DV | 12, Direccién seccional

5 6|1 y Aduanas de Valled

14, Buzdn electronice

Soclos y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacién 143. BV | 114. Nacignalidad
CéduladeCiudada { 3 |1 0 6 5 6 1 7 3 3 7 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre X 148, Otros nombres

’ PALMEZANO |MARQUEZ |CAHLOS [ANDRES
118. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecrgé de ingreso 123. Fecha de retiro

- |~ J2 0200 8.2 8] o

111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacién 5 115.DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 (1 0 6 5 8 1 9 2 6 9 i COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 1.13. Primar numbre 118. Otros nombres

) SOLANO ROJAS ]JOSE DAVID
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l #22. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

i/ ]2 015031 3] 20170630

111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 4 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 (g 6 7 0 2 5§ 2 2 J COLOMBIA 169

115. Primer apellido
ROJAS

116. Segundn apellido
|RAMIHE2

117. Primer nombre

ALBA |LUC1A

118. Otros nombres

119, Razén social

120. Valor capital del socio

[

122. Fecha de ingreso
2009033 1|

123. Fecha de retiro

! 1

111. Tipo de documento

112. NGmaro de identificacion

113. DV | 114, Nacionalidad

W™ 15. Primer apeliido

118, Sequndo apellido

|
1

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razdn social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

L 1 |

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacién

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

122. Fecha de ingreso

1 i |

123. Fecha de retiro




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

01

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Namero de formulario

|415)7707212|4|8|!‘9l|84(8

) O

02

5

de 5 Hoja 5

14986459025

I

5. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT)
9002761

6.DV
5 6|1

12. Direccién seccional

p y Aduanas de Valledi

14, Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Numero de identificacién

126. DV

127./Numero Ue tarjata profesional

|

Cédulade Ciudadania { 31 8 9 7 0 5 6 0 ! 1347 81T
128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres

FESTER }ALVIS INELSON iGHEGORIO

132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada

‘)vlsor fiscal principal

% 35. Fecha de nombramiento

201

2,020 8|

136. Tipo de documento

137. Nimero de identificacion

138. bV

139. Numero de tarjeta profesional

140, Primer apellido

141. Segundo apellido

142, Frimer romire

|

|

143. Otros nombres

144, Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT)

145. DV

I

146. Sociedad o fiima designada

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

148, Tipo de documento

149. Numero de identificacién

150. DV

151. Numero de tarjeta profesional

152. Primer apellido

153. Segunto zpeilidn

l

154, Primer nombre

155. Otros nombres

Contador

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

157DV

152. Sociedad o/iinma designada

159. Fecha de nombramiento

™
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FUN DACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS

FUNDECERP

NIT. No. 300.276.156

COMPROBANTE DE EGRESO

BENEFICIARIO:

NIT:
VALOR:

VALOR EN LETRAS:

ALBA LUCIA ROJAS RAMIREZ

66.702.522
$

3.500.000

NUMERO

CMA-004

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

Fecha: 30/08/2025

Pago NUMERO 2 DEL MES DE AGOSTO (DEL 1-08-2025 AL 30-08-2025) del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 244 - 2025 -002 de fecha 10/07/2025, cuyo objeto de prestar sus servicios de TRANSPORTE
para las actividades de INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO

CONCEPTO: PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO y APALANCAMIENTO

MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR, en el marco del contrato de
- interventoria No. 244 - 2025.

CONTABILIZACION
INFORMACION BANCARIA
CODIGO DETALLE PARCIAL DEBITO CREDITO

VALOR 3.500.000

HONORARIOS

SERVICIOS $ 3.500.000

COMPRAS

ARRIENDO - BANCO: BANCOLOMBIA

RETEFUENTE No. CHEQUE:

HONORARIOS CUENTA AHORROS: L 523-78642-81

SERVICIOS 3,5% 122.500

COMPRAS

BANCOS 5 3.377.500

TOTALES 3.500.000 $ 3.500.000
Y
ViucNCIA 2025 VALOR RETENIDO S 122.500

VALOR GIRADO S 3.377.500
Observacion:
EDUARDO SANTOS T,P 82037-T

Aproho Elaboro

JOSE AGUSTIN SOLANO REDONDO

RECIBE

NOTA:

Fecha Recibo
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Anexo al Contrato Electrénico

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO

CONTRATISTA: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL
PAIS FUNDECERP

NIT 900276156-1

REP. LEGAL JOSE AGUSTIN SOLANO REDONDO

€C. 77.152.036

DIRECCION: Calle 6D 19 E 124 PISO 1 - La esperanza

TELEFONO: 3182499557

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y

JURIDICA AL CONTRTAO PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y
APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO
DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR

VALOR: CIENTO QUINCE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON
VEINTE CENTAVOS M/CTE ($115.684.585,20)

PLAZO: SIETE (7) MESES

Entre los suscritos MARIA DEL PILAR URECHE COBO, identificado(a) con la cedula de
ciudadania numero 26.988.705, expedida en Barrancas, actuando en nombre y representacion
legal del MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, en su calidad de Jefe de la Oficina de
Contratacion, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de Delegacion N° 0133 del
22 de Enero de 2016, parte que en el texto del presente documento se denominara EL
MUNICIPIO, por una parte, y por la otra FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA
REGION Y EL PAIS FUNDECERP, identificado con NIT. 900276156-1, Representada
Legalmente por JOSE AGUSTIN SOLANO REDONDO identificado con cedula de ciudadania
77.152.036, quien en adelante se denominara El Contratista, hemos acordado celebrar un
Contrato de INTERVENTORIA, de conformidad con las siguientes clausulas:

Clausula 1 — Objeto del Contrato

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL
CONTRTAO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y
APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE
IBIRICO, CESAR".

Clausula 2 — Plazo

El plazo de ejecucion del contrato sera de SIETE (7) MESES. El plazo se contara a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Clausula 3 — Valor del Contrato y Forma de pago

El valor del contrato asciende a la suma de CIENTO QUINCE MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON VEINTE
CENTAVOS M/CTE ($115.684.585,20).

Valor antes de IVA: $98.657.649,59
El 100% del valor del contrato se pagara mediante actas mensuales parciales.
Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Factura cuando corresponda.

i Paginalde B
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Paragrafo primero: Los pagos quedan condicionados adicionalmente a que EL
CONTRATISTA acredite el cumplimiento de la obligacién de que trata el articulo 50 de la ley
789 de 2002. Para cada pago debera aportar el respectivo informe de las actividades
realizadas, precedido de la certificacién de cumplimiento, que expida el supervisor del contrato,
anexando el informe y demas documentos exigidos dentro del procedimiento para pagos a
terceros. El valor final de la suma de los pagos no podra ser superior al presupuesto o valor
del contrato y para el Gltimo pago debera acreditar haber cumplido a satisfaccion con el objeto
contractual

Clausula 4 - Lugar de Ejecucion

El lugar de ejecucién sera el Municipio de La Jagua de Ibirico.

Para todos los efectos derivados de la celebracion, ejecucién, terminacion y liquidacion del
contrato, el domicilio contractual sera el Municipio de la Jagua de Ibirico.

Clausula 5 — Gastos de viaje y desplazamiento
N/A.

Clausula 6 — Obligaciones de las partes
a. Son Obligaciones del Contratista:

Las obligaciones generales del CONTRATISTA frente al MUNICIPIO seran las siguientes:

A. Solicitar y recibir del MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR, segun el caso o
contrato, la informacién necesaria del contrato objeto de interventoria.

B. Revisar y estudiar los documentos e informaciéon en general suministrados por el
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR, segun el caso, con el propésito de
establecer criterios claros y precisos sobre el proyecto, de modo tal que pueda realizar de
manera efectiva las labores encomendadas.

C. En caso que se requiera, efectuar una visita al sitio donde se ejecutara el proyecto, con el
fin de verificar sus condiciones y detectar posibles modificaciones en el contrato.

D. Presentar el recurso humano disponible para la ejecucién del contrato de interventoria, en
caso de ser procedente, y verificar que se cumpla con lo exigido en los Pliegos de
Condiciones y propuesto.

E. Elaborar y suscribir con el contratista el Acta de inicio del Contrato, cuando ésta se haya
establecido en el contrato respectivo.

F. Conocer los procedimientos internos de orden técnico, administrativo, legal, financiero,
social y ambiental establecidos en el MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR,
segun el caso, para los contratos con el fin de realizar los tramites correspondientes eficaz
y oportunamente.

G. Cumplir y hacer que se cumplan las normas y especificaciones técnicas vigentes, Pliegos
de Condiciones y demas documentos propios del convenio.

H. Velar por el cumplimiento del cronograma, presentado por el contratista, efectuando
controles periddicos de las actividades programadas. En caso de incumplimiento, se
acordaran correctivos y ante reiteracion en incumplimientos informara por escrito al
Supervisor.

I. Velar porque el contratista aporte oportunamente las pélizas que le imponga el contrato,
con el fin de colaborar con la legalizacién del mismo y/o sus prorrogas, suspensiones,
modificaciones o adiciones.

J. Asistir a las reuniones de seguimiento y demas programadas conjuntamente con el
Contratista. Elaborar y tramitar las Actas de las reuniones.

K. Cumplir con la entrega de informes parciales de la ejecucion del contrato de obra vigilado
mensualmente, al igual, que del contrato de interventoria.

L. Exigir y verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas de seguridad
industrial necesarias en la ejecucion del proyecto y ademas de la implementacién de las
medidas ambientales relacionadas con el programa de higiene, seguridad y salud
ocupacional.

M. Cumplir y hacer que se cumpla con lo establecido en los Pliegos de Condiciones, en
relacion con los requisitos de los perfiles profesionales del recurso humano y el tiempo de
dedicacion al contrato, cuando asi se haya previsto en los documentos sefalados.

N. Cumplir y hacer cumplir el cronograma de actividades.
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O. Elaborar, revisar, suscribir y radicar al Supervisor las actas y demas documentos
necesarios para la ejecucion de los contratos, incluyendo las actas de pago mensual, de
recibo parcial, ajuste, Suspension, Reiniciacién, Recibos de aportes a Seguridad Social
integral, entre otras.

Exigir y verificar que el Contratista tenga afiliado a todo el personal a su cargo al Sistema
de Seguridad Social e integral (salud, pensiones y riesgos profesionales), de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley.

Llevar el control financiero del contrato a intervenir.

Autorizar los desembolsos y/o pagos que se hayan establecido en el contrato, previa
verificacién de los requisitos establecidos para el efecto.

Verificar y Aprobar mensualmente los informes de buen manejo de anticipo.

Emitir conceptos de acuerdo con las solicitudes presentadas por el Contratista y el
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO. CESAR.

Efectuar las justificaciones que se requieran para modificar el contrato.

Emitir un concepto técnico previo sobre la adicion y/o prérroga solicitada cuando debe
adicionarse el valor y/o prorrogarse el plazo de ejecucion del contrato.

. Solicitar por lo menos con diez (10) dias habiles de anticipacion, al Supervisor, la adicién,
prérroga y/o modificaciones al convenio, La solicitud debe estar suficientemente justificada,
indicando el monto por adicionar y/o el tiempo por prorrogar el plazo, asi como los aspectos
a modificar, y hacerse de acuerdo con lo indicado en el Manual de Contratacion.

X. Emitir un concepto técnico previo sobre las solicitudes de suspension efectuadas por el
contratista y elaborar el acta de suspensién gque formaliza las decisiones tomadas y
remitirla oportunamente al Grupo de Contratos del MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO,
CESAR.

Y. En los casos en que el Contratista incumpliera sus obligaciones contractuales, el
interventor debe exigirle con plazos perentorios el cumplimiento de tales obligaciones y una
vez cumplidos estos plazos, debe solicitar al Grupo de Contratos del MUNICIPIO DE LA
JAGUA DE IBIRICO, CESAR, la aplicacién de las sanciones previstas en el Contrato.

Z. Informar y remitir el informe de la identificacion de los incumplimientos de las obligaciones
contractuales al Supervisor, con el fin de llevar a cabo el procedimiento pertinente, asi
mismo realizar la tasacion de la sancion que deba imponerse.

AA. Revisar y suscribir con el contratista todas las actas generadas durante el desarrollo
del contrato.dz

BB. Conocer, aprobar y exigir el cumplimiento del cronograma de ejecucion del objeto del
contrato, y revisar los informes mensuales y final con el avance en el cumplimiento de las
mismas.

o

s <c He @D

Elaborar el informe Final de interventoria.
Obligaciones especificas del contratista:
Administrativas:

1. Verificar que el operador del Proyecto cuente para la ejecucion, con el % del recurso
humano ofrecido.

2 Asistir a reunién mensual o cuando lo solicite el supervisor del contrato, en los espacios
y sitios acordados previamente, para presentar avance de la ejecucién general del
contrato ejecutado por el operador.

3. Reportar al supervisor y/o comité técnico del proyecto o quien haga sus veces,
cualquier irregularidad que se presente en la operacién del contrato.

4. Solicitar al Municipio la documentacién e informacion necesaria para desarrollar
adecuadamente la Interventoria.

5. Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la Interventoria a su
cargo.

6. Revisar y estudiar los documentos e informacion suministrados por el Municipio que
dieron origen al contrato, con el propésito de establecer criterios claros y precisos sobre
el proyecto, que le permitan adelantar con efectividad las labores encomendadas,
solicitando al Municipio las aclaraciones del caso.

Financieras:

i Pagina3de8
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Verificar la devolucion de rendimientos financieros en caso tal que en el contrato se

pacte anticipo.

2. Revisar mensualmente el cumplimiento de requisitos para pago del contrato del
operador.

3. Elaborar y entregar al Supervisor, las certificaciones para los pagos, de acuerdo con lo
estipulado en la forma de pago o desembolso en los contratos.

4. De acuerdo con la revisién y andlisis financiero del contrato, realizar al momento de
liquidar el mismo las recomendaciones al Municipio para liberacién de recursos por
inejecucion en caso de presentarse.

5. Proyectar y entregar al supervisor del contrato, las actas de que hayan de suscribirse
en el desarrollo del objeto contractual.

6. Proyectar y entregar al supervisor del contrato las cuentas por pagar a las gque haya
lugar al finalizar la vigencia.

7. Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos financieros

del contrato.

-

Legales:

1. Tramitar con la instancia correspondiente las solicitudes y peticiones que les hagan
llegar los particulares o las autoridades, en relacién con el desarrollo de los contratos.

2. Acompafiar al ordenador del gasto en el desarrollo de las audiencias del debido
proceso, cuando haya lugar a éstas y entregar los insumos necesarios y requeridos.

3. Estudiar, analizar las reclamaciones que presente el contratista. Presentar las mismas
al Municipio con las recomendaciones a que haya lugar.

4. Revisar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista respecto al
personal para la operacion del contrato, de acuerdo con la forma de vinculacién
escogida e informar al Municipio.

5. Revisar si las Garantias solicitadas por el Municipio estan debidamente constituidas y
aprobadas, de acuerdo al valor, tiempo inicial y a las prorrogas, adiciones y
ampliaciones a las cuales se dé lugar e informar al supervisor del contrato los
resultados obtenidos.

6. Informar por escrito y presentar los soportes legales al Municipio del contrato, para la
materializacion de las causales de terminacién, modificacién o terminacién unilateral,
para proceder a la aplicacion de éstas o la terminacion bilateral del contrato

8. Sugerir al Supervisor del contrato, con su respectiva justificacion la adicién, ampliacion
o prorroga de los contratos (en caso de requerirse) y minimo con treinta (30) dias
calendario de anticipacion para realizar el tramite correspondiente.

9. Realizar de manera escrita los requerimientos necesarios sobre posibles
incumplimientos, analizar las respuestas correspondientes y determinar si se da
respuesta satisfactoria. Para los casos que sea necesario, presentar al supervisor del
contrato un informe especifico sobre el incumplimiento parcial o total del contrato y
sugerir la aplicacion de las sanciones respectivas.

10. Proyectar y entregar al supervisor del contrato el proyecto de acta de liquidacion, del
contrato al cual se le esta realizando la interventoria.

Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos legales del contrato.

Obligaciones del El Municipio: El Municipio, se obliga a:
a) Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
b) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato,

c) Realizar los pagos al contratista acorde con la clausula de forma de pago, previo recibo
a satisfaccién por parte del Supervisor.

d) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

e). Exigir la calidad del servicio objeto del contrato

a) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacidn por dafios y perjuicios
que sufra el Municipio en desarrollo o con ocasion del contrato celebrado.
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b) Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos Y
procedimientos pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
llegaren a presentarse.

¢) Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el proponente elegido de
conformidad con los pliegos de condiciones de la Licitacion.

d) Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos
consagrados por la Ley.

e) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte.

f) Ejercer la supervisién general del contrato.

g) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

h) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya
siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos,
exigidas en el contrato.

Coordinar conjuntamente con el contratista la realizacion de actividades de Gestion y
comunicacién social, necesarias para la informacion a la comunidad sobre las actividades
para promover una cultura ciudadana participativa.

Clausula 7 — Supervisién

La supervision sera ejercida por el secretario Planeacion y Desarrollo Econémico y/o el
funcionario que este designe para tal fin, y tendré a su cargo las siguientes funciones:

1. Suscribir el Acta de Inicio de Actividades y subirla a la plataforma SECOP I,
procediendo al inicio de la ejecucion del contrato en la Plataforma de SECOP |I.
Supervisar el cumplimiento y cabal desarrollo del contrato.

Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total del contrato. Adicionalmente,

debera verificar y dejar constancia en tales certificaciones del pago de los aportes

realizados por el Contratista al Sistema General de Seguridad Social Integral.

4 Elaborar informes periddicos de verificacion de cumplimiento de las actividades como
requisitos para la realizacién del pago respectivo.

5. Elaborar el acta de liquidacién del futuro contrato dentro de los plazos establecidos en
el mismo, asi como el acta de archivo del expediente una vez expire la vigencia de los
riesgos amparados en la garantia unica.

6. Informar a la Oficina de contratacidén cualquier circunstancia que haga temer por la
cumplida y oportuna ejecucién del contrato y sus actividades.

7 Dentro de las actividades a desarrollar por el Supervisor, debera diligenciar la
documentaciéon necesaria para el desembolso de los pagos y publicarla en la
plataforma del SECOP Il.

8. Velar por el cumplimiento de la publicacién oportuna en cada una de las plataformas
de informacién (SECOP II, SIRCC Il, entre otros,) de los documentos y actos
relacionados con la ejecucion del contrato y la actividad contractual a su cargo.

2.
3

Las demoras que se presenten por presentacién inoportuna de la factura o falta del lleno de
los requisitos para la realizacion del pago correspondiente, seran responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses, indemnizaciones o
compensaciones de ninguna naturaleza.

Clausula 8 — Confidencialidad

Para el caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra
parte que los datos suministrados tienen el caracter de confidencial.
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Clausula 9 — Garantias

El Contratista se obliga a constituir una garantia unica a favor del Municipio de conformidad
con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, que ampare lo
siguiente:

CUMPLIMIENTO: De las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas

el pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato.
El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos
riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. Para lo
cual el contratista debera prestar poliza expedida por una compania aseguradora en
un porcentaje equivalente al 10% del calor del contrato, la cual tendra una vigencia
igual a la duraron del contrato y seis (6) meses mas., correspondientes al término legal
de su liquidacion.

CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubrira a la entidad estatal
contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia de cualquier tipo
de dafio o deterioro, independientemente de su causa, sufridos por la entrega,
imputables al contratista. Para lo cual el contratista debera prestar poliza expedida por
una compafia aseguradora en un porcentaje equivalente al 10% del calor del contrato,
la cual tendra una vigencia igual a la duraron del contrato y seis (6) meses mas.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios que
se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales
a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal
utilizado para la ejecucion del contrato. El valor de esta garantia no podra ser inferior
al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y deberé extenderse por el plazo del
contrato y tres (3) afios mas.

Esta garantia debera ser aprobada por el Municipio.

Paragrafo: El Contratista sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y
de su ajuste al valor o vigencia en caso de que exista variacion en el plazo de ejecucion del
contrato o en su valor, modificacién que deberd contar con la aprobacién por parte del
Municipio.

Clausula 10 — Indemnidad

El contratista sera responsable ante el Municipio y ante terceros por reclamos, demandas o
costos que puedan surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades del Municipio
terceros, ocasiones por actos, hechos u omisiones de él, sus empleados o sub-contratistas, en
el desarrollo de la labor encomendada.

Cualquier costo en que incurra el Municipio para la defensa de sus intereses o cualquier suma
que deba cancelar como consecuencia de los reclamos previstas en esta clausula, debera ser
reintegrada al Municipio en su totalidad debidamente actualizada.

Clausula 11 — Clausulas Excepcionales

En este contrato se entienden pactadas las Clausulas excepcionales previstas en los articulos
14 a 18 de la ley 80 de 1993 y demas normas gque regulen la materia.

Clausula 12 - Causales de terminacién

Las partes acuerdas que son causales de terminacion del contrato las siguientes:

Calle 5 No. 5-35 - La Jagua de Ibirico = Cesar Foging 6.de 0
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1) Vencimiento del plazo del contrato.

2) Terminacion Anticipada: Las partes acuerdan que el presente contrato se terminara
anticipadamente en los siguientes eventos: a. Cuando las exigencias del servicio publico
lo requieran o la situacién de orden publico lo imponga. b. Por cesacién de pagos,
concurso de acreedores 0 embargos judiciales del CONTRATISTA, que puedan afectar
de manera grave el cumplimiento del contrato.

3) Terminacién por mutuo acuerdo: Las partes en cualquier momento de la ejecucién del
plazo del contrato, podran acordar de mutuo acuerdo dar por terminado el mismo.

4) Terminacién por orden judicial.

5) Terminacién por acaecimiento de alguna de las condiciones resolutorias o por haber
fallado alguna de las condiciones suspensivas.

6) Por las demas causas dispuestas en la ley.

PARAGRAFO: Las partes acuerdan que el contrato se dara por terminado a partir de la fecha
que sefiale la comunicacion que se remita al CONTRATISTA por parte del MUNICIPIO.

Clausula 13 — Multas por Incumplimiento

El Municipio podra imponer a El Contratista multas sucesivas por cada dia de mora en el
incumplimiento de sus obligaciones de conformidad con lo establecido en el manual de
procedimientos para la contratacién del MUNICIPIO DEL CESAR.

Paragrafo: para la imposicién de multa y/o de la pena pecuniaria prevista en la clausula
siguiente, debera surtirse el procedimiento establecido en la Ley y en todo caso, debera
respetarse el ejercicio del Derecho de Defensa por parte del Contratista.

Clausula 14 — Clausula Penal pecuniaria

El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones contractuales previstas en el
contrato, por parte de El Contratista, dara derecho a El Municipio exigir a titulo de
indemnizacién anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, el pago de una
suma equivalente al 10% del valor total del contrato. Lo anterior de conformidad con el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo: El valor de la multa o de la pena pecuniaria impuesta a El Contratista, podra ser
tomado del saldo a su favor si los hubiere, de la garantia tnica de cumplimiento, o se podra
cobrar via ejecutiva, para lo cual este documento presta mérito ejecutivo junto con los
documentos constitutivos de indemnizacién por perjuicios y/o multa.

Clausula 15 — Inhabilidades e incompatibilidades

El Contratista declara bajo gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del
contrato, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en el articulo 127 de la Constitucién Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1993, los articulos 60 y 61 de la 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y demas
normas concordantes. En consecuencia, asumira totalmente a su cargo, cualquier reclamacion
y pago de perjuicios que por esta causa promueva un tercero contra El Municipio o cualquiera
de sus funcionarios o contratistas.

Clausula 16 - Documentos del Contrato
Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos:

a) Estudio Previo y sus anexos.

b) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal

c) Los documentos presentados por El Contratista

d) y los demas documentos que suscriban las partes en la etapa precontractual,

contractual y post contractual.

Clausula 17 - Requisitos de perfeccionamiento y de Ejecucion
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El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucién se
requiere la expedicion del respectivo registro presupuestal, la aprobacion de la garantia unica
exigida, presentacion de la constancia de encontrarse a paz y salvo en los pagos de aportes
al sistema de seguridad social integral. Para el pago de la cuenta y/o factura debera acreditarse
el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Clausula 18 — Cesion

EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar las obligaciones derivadas del contrato,
salvo con expresa autorizacién de El Municipio. En el segundo caso, sera responsable por el
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato

Clausula 19 — Terminacién, Modificacién e interpretacion unilateral y de caducidad

El Municipio podra hacer uso de las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion, e
interpretacién unilateral, y de caducidad del contrato con sujecién a lo previsto en los articulos
15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

Clausula 20 — Declaraciones

Las partes declaran que conocen, comprende y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
interpretacién se sustentara en el principio de autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del codigo civil colombiano.

NOTA: El SECOP Il funciona con contratos electrénicos que son aprobados/aceptados por las
partes a través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. No es
necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted solo debe anexar al SECOP
Il el clausulado y los documentos soporte del contrato que considere pertinentes. Toda la
informacién anexada debe ser complementaria, y no duplicar la informacién ya contenida en
los formularios del SECOP II.

Fuente:
https-/iwww.colombiacompra.qov.co/sites/cce _public/files/cce documentos/20170803 quia_gest
ion contractual.pdf

Proyecté: DINA CAROLA ARAUJO LAGO - Abogado Asesor de Contratacion
Reviso: MARIA DEL PILAR URECHE- Jefe de la Oficina de Contratacion
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ACTA DE APROBACION DE POLIZAS
LA JEFE DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

Que revisada la péliza de seguro de Cumplimiento N° 62-44-101021526 anexo 0
de SEGUROS DEL ESTADO S.A, se encuentra debidamente diligenciada y cumple
con los plazos y términos estipulados en el Contrato N° 244 de 2025, suscrito
entre el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar identificado con Nit: 800108683~
8 y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS CON Nit
900.276.156-1. Cuyo objeto es: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO Y APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO
DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR. La pdliza contiene las siguientes
especificaciones:

‘: AMPARO | FECHA INICIO | FECHA DE | VALOR ASEGURADO
[ VENCIMIENTO
| Cumplimiento del | 24-jun-2025 | 26 jul-2026 $11.568.458,52
Contrato
Calidad del | 24-jun-2025 | 26-jul-2026 $11.568.458,52
servicio
Pago de salarios, f 24-jun-2025 | 26-ene-2029 $5.784.229,26
| prestaciones
sociales legales e ‘
indemnizaciones |
laborales \

Realizada la verificacion de la poliza, a los veinticinco (25) dias del mes de junio
de dos mil veinticinco (2025).

MARIA DEL PILAR URECHE COBO
Jefe de la Oficina de Contratacion

F(;
Proyecto: ONICA PRIETO - Profesional Universitario Oficina de Contratacion
Revisd: MARIA DEL PILAR URECHE COBO - Jefe de la Oficina de Contratacion

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo
contenido se encuentra ajustado a las disposiciones legales vigentes, bajo

nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Calle 5 No. 5-35 - La Jagua de Ibirico — Cesar

alcaldia@lajaguadeibirico-cesar.gov.co
wnanar lmimmnindasihiricn-casar nov.co




- geﬂﬂm POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
<] ESTADO S.A.
it Abaik T DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - PARQUE 93 62 62-44-101021526 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
Dla  MES  ANO DIA  MES  ANO HORAS DIA MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
26 | o6 | 2025 | 26 |06 | 2025 | oooo | 26 | o1 | 2029 | 2359 |Emision oriGiNAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
D QnzN FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS ['DENT'F'CAC'ON NIT: 800.276.156-1
IRECCION: CALLE 60 A 19 E - 124 [cwpap:  vaLLEDUPAR CESAR |TELEFONG: 3008055157

DATQS DFL ASEGURADO | BENEFICIARIO

Lt e ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO IDENTIFICACION  NIT: 800.108.683.3
IRECCION: CL 6 NRO.3A-23 [CIUDAD: LA JAGUA IBIRICO, CESAR [recérono  sresars
DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURD

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADC Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDC Y HASTA EL LIMITE OE VALOR ASEGURADO SENALADC EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA

AMPAROS

VIGENCIA DE IGENCIA i
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 24/06/2025 26/07/2026 $11,568,458.52
CALIDAD DEL SERVICIO 24/06/2025 26/07/2026 $11,568, 45852
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES  24/06/2025 26/01/2025 $5,784,229.26
1ON VA | TOTAL A PAGAR 1y,
§ ******25,095.00 1 § eeeereeeny87.979.00 I § rmerr*28.921,146.30 CONTADO
INTERMEDARIO 68 TRIBLCION COALEGURD
CAE W CE PART. NOWBRE COP A w PART VALTA ASECURADO

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
Bl GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

DF COLOMERA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FIMANCERA 4

ERUSTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 80, M5O § TELEFONOC: §01-2188077. 6018019330 DLF1334248




25/6/25, 11:50 a.m.

Consulta de polizas

Estado:

Vigente

Numero de poliza:

62-44-101021526

Nuamero de anexo:

0

Fecha de expedicion:

martes, 24 de junio de 2025

Ramo:

CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

Asegurado:
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO

Tomador:

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS
Inicio de vigencia:

martes, 24 de junio de 2025

Fin vigencia:

viernes, 26 de enero de 2029

Valor total asegurado:
$28.921.146,30

Para mayor informacién y validacion final de su consulta puede:

Contactos para Verificacién de Pélizas - Seguros del Estado SA y Seguros de Vida del Estado SA

Péliza Automoviles:

* Correo electronico: verficason polizas automoy lesitsequrosdelestado.com

Poliza Responsabilidad Civil de los Vehiculos de Servicio Publice de Pasajeros:
e Correo electrénico: var ficac on polizes automaoyles@sequrosdelestadocom

Poliza de Seguros Generales:
* Correo electronico: yorfeoc o

Péliza de Cumplimiento - RCE derivado de contratos:
* Teléfono: 210 327 9950

» Correo electrénico: ver f cacion golizas cuniplimiento @segurasdelesiado com

Poliza de SOAT:
* Teléfono: (£011 2322107 (a nivel nacional)
* Correo el &nico: uparacionessoativseguosdelesiado com

Péliza de Vida:
¢ Correo electrénico: ver fid a0 polizas vio 33 sagurasdelestado om

Dirigirse a la Gerencia en cualquiera de tusstoas oficnas a nivel nacional

Nota: Estos carales estan castnacos exclusivamente para la venfication de politicas

siguiente enlace PQRS. (hips//amattsupervision segurosdelestado com /PQRSD GENERALES Publical)

Para presentar un POURS, por favor ingrese al

B Mo e e icmmdalmmbada aam T anslbaDalizaidafanlt aeny
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ACTA DE INCIO

Acta de inicio del contrato de INTERVENTORIA N* 244 de 2025

Fechadeelaboracion | 1 [ 7 [ 2025
DD MM AA

1) Mediante la suscripcion de la presente acla de inicio, el contratista y el supervisor asumen plena responsabilidad
por la veracidad ce la informacién en ella contenida, especialmente respecto a:

- Condiciones técnicas y econdmicas que viabilicen el inicio del contrato
- Fecha de iniciacién y terminacién del contrato de acuerdo a las condiciones eslablecidas
- Verificacion del personal ofecido en la propuesta y su inscripcion al sistema de seguridad social,

_ El supervisor ha revisado y verificado toda la documentacion del proceso de contratacién previo a la firma de

esla acla.

Numero de contrato: 244 DE 2025

Tipo de contrato: INTERVENTORIA

FechaRP: [ 25 | 6 2025 No RP:[ 2325 ]
oD MM AR

Objeto del contrato:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO PARA EL

DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN
EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR

Localizacién del proy : MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR
Plazo de ejecucién inicial del contrato: [ S

Fecha de Suscripcién de contrato: [ 24| 6 | 2025 |
DD MM AA

Valor inicial del contrato: $ 115.684.585,20

i FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL
Nombire del contratista: PAIS { FUNDECERP) / RL JOSE AGUSTIN SOLANO REDONDO

Nombre del interventor:
Nombre del supervisor: 0s A

En La Jagua de Ibirico, a los 01 dias del mes de julo de 2025, se reunieron el Sefior JOSE AGUSTIN SOLANO
REDONDO Rep. Legal FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL

PAIS ( FUNDECERP) como contratista, el Arquitecto. MAHER SANTOS SOSA como supervisor del contrato con el
fin de dar INICIO al contrato N* 244 de 2025, de acuerdo a los lineamientos expueslos en la minuta del contrato.

El Supervisor informa al contratista que debe actualizar las polizas de garantia con la fecha del acta de inicio, el
contratista debera dentro de los 3 dias posteriores al acta de inicio, radicar en la oficina de contratacion las garantias
para su aprobacion y legalizacion, actividad que debera ser verificada por el supervisor.

Para constancia de lo anterior firman la presente acta los que en ella interviniero

dia del mes de julio
de 2025.

(At
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y T
EL
PAIS ( FUNDECERP) / RL JOSE AGUSTIN SOLANO MAHER SANTOS SOSA
REDONDO
CONTRATISTA SUPERVISOR
Proyecta: YOLISMAR BULA CARD - Secretans Eecutive
Reviss MAVER SANTOS SOSA - Sscremnc do Plaescion y Dunenoto ECononicd sl

Los amta hrmamies Gecilamos que Momes rovaeds el SOCUMBNIO. CUyD COMBIGD Sa SNCUBNiD S{LSWI0 @ lss ABCOBICUNEs kgeles
wieniss. bSO NUBSITA respOnsabiIkied 1 presenlaris para Arma
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ANEXO No. 3: PROPUESTA ECONOMICA

Yo, JOSE AGUSTIN SOLANO REDONDO, actuando en representacién legal de LA
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS FUNDECERP, presento
oferta econdmica inicial en desarrollo del proceso de CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO AMJI CMA 002 DE 2025, cuyo objeto es: “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRTAO PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y APALANCAMIENTO
MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR”, por el

siguiente valor:

% DE
iTE TOTAL | COSTO VALOR
) F.M. | D C
M CONCEPTO CANT MES MES .M E:?(::A MENSUAL VALOR TOTAL
Recurso humano
PROFESIONAL No. 1. Director de
Interventoria (Profesional
i i $3.873.5
1.1 | Especialista en el area 1 7,00 75 193 50% 3.738.000,00 $26.166.000,00
administrativa, ingenieria '
industrial, economia, contador)
PROFESIONAL
No. 2. Profesional area técnica y
. s . $2.766.8
1.3 |financiera (Profesional en el drea 1 7,00 39 193 100% 5.340.000,00 $37.380.000,00
administrativa, ingenieria '
industrial, economia, contador)
Subtotal recurso humano $63.546.000,00
2 | Papeleria - Ver APU Papeleria 1 7 224.207 $1.569.450,62
3 | Transporte
Transporte (Vehiculo tipo
camioneta) Servicio de alquiler de
vehiculo (Camioneta modelo 2018 $7.000.0
3.1 |en adelante, 4x4 de 5 puestos, con | 1 7.00 ‘00 : 50,00% $24.500.000,00
vagén para carga, mecanica) a todo
costo (Conductor y combustible),
para transporte del personal
Subtotal Transporte $24.500.000,00
Subtotal Costo Directos $89.615.450,62
Impuestos y gastos de legalizacién
s o 0,090
Gastos de Legalizacion (Pdliza) % $80.65391
pro-cultura 2,00% $1.792.309,01
4 | pro-anciano 4,00% $3.584.618,02
desarrollo front 1,50% $1.344.231,76
prouniversidad 0,50% $ 448.077,25
Desarrollo deporte 2,00% $1.792.309,01
Total, Impuestos y gastos de legalizacion $9.042.198,97
Subtotal Interventoria $98.657.649,59
IVA 19% $17.026.935,62
; $
Valor total interventoria 115.684.585,20

1) Se relacionan los valores unitarios en pesos colombianos de cada componente
de la oferta econémica.

contacte@fundecerp.org - fundacionfundecerp@hotmail.com

“Impulsamos el Desarrollo Rural”
Web: www.fundecerp.org

@ fundecerp.org
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2) Serelaciona el valor total de cada componente en pesos colombianos de la oferta

econdmica.
3) Lasumatoria de los valores totales de cada componente suma el valor total de

la oferta econdmica.

La oferta econdmica tiene incluido incluir todos los impuestos y costos a que haya lugar,
entre éstos, el impuesto al valor agregado IVA y los costos de administracién,
imprevistos y utilidades.

Valor de la oferta econdmica, en letras, incluido IVA y demds impuestos y costos a que
haya lugar: $ 115.684.585,20 (CIENTO QUINCE MILLONES DE PESOS SEISCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON VEINTE
CENTAVOS PESOS M/CTE)

Atentamente,

m NO REDONDO

: 36’de Agustin Codazzi
Representante Legal FUNDECERP
NIT.900276156-1

“Impulsamos el Desarrollo Rural”
Web: www.fundecerp.org ‘ @ fundecerp.org
contacto@fundecerp.org - fundacionfundecerp@hotmail.com
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Nit. 400261740-6

Jagua de ibirico, 02 de octubre de 2025

Doctor

JOSE AGUSTIN SOLANO REDONDO

Director Interventoria

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS — FUNDECERP

Referencia: Presentacion Informe del periodo del Mes de Agosto.

LA FUNDACION INNOVA CARIBE en el marco de la ejecucién del contrato de Prestacion
de Servicios No. 232 — 2025 del 10 DE JUNIO DE 2025, cuyo objeto es “DESARROLLO
DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y APALANCAMIENTO
MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR", por
valor de DOS MIL CUATROSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL NOVENTA Y SIETE PESOS ($ 2.446.753.097) y fecha de inicio
desde el 01 de julio de 2025, me permito presentar el informe del periodo del mes de julio
previo las siguientes consideraciones:

e Que por solicitud de la interventoria y de acuerdo a lo establecido en la Clausula 7
— Supervision del contrato 323 — 2025 que este caso es desarrollado por la
interventoria contratada con la Fundacién Fundecerp, pueda adelantar sus informes
periodicos de la verificacion del avance del proyecto. '

¢ Se aclara que los informes a presentar son técnicos — descriptivos de las actividades
desarrolladas en el periodo presentado y lo programado en el Gesproy, teniendo en
cuenta que segun el literal J de la clausula 6 Obligaciones de las partes, el
contratista presentara la documentacion soporte de la ejecucion de las actividades
con las respectivas cuenta de cobro o actas parciales cuando se requiera
desembolso y se solicite certificacion de aval a la Interventoria.

En este sentido, se remite el informe segun lo descrito y atentos a cualquier observaci‘$ 0
requerimiento tenga sobre el presente. (lp
W

A
Atenta t/% /Zp Jq\

AN ADRIAN MEDINA AVILEZ
epresentante Legal
UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 30150194959
Valledupar — Cesar



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 232 - 2025

INFORME No. 2 DEL PERIODO DE 01 AL 30
DE AGOSTO DE 2025.

ENTIDAD EJECUTORA: FUNDACION INNOVA
CARIBE

PRESENTADO A:

INTERVENTORIA

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 30150149959
Valledupar — Cesar
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INTRODUCCION

En la presentacion del informe de gestion y ejecucion del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 232 - 2025 DE 10 DE JUNIO DE 2025
celebrado entre el Municipio de La Jagua de Ibirico y LA FUNDACION INNOVA
CARIBE, el cual tiene por objeto: “DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO Y APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR" se realiza la siguiente
descripcion del contenido de este documento:

Se describe la informacion clave sobre el proyecto en desarrollo, en el cual se
describen las actividades desarrolladas evidenciando la informacion general del
mismo, los avances logrados, los compromisos generados y los proximos eventos
a desarrollar, de acuerdo con lo establecido en el documento tecnico.

Se describen las generalidades del proyecto, tales como el objeto, participantes,
entidad ejecutora, entidad que ejerce la interventoria y/o supervision, valor, plazos
del contrato y los amparos y vigencia que otorga la pdliza.

Seguidamente se relaciona la informacién detallada de cada una de las actividades
ejecutadas en el periodo, un resumen especifico de avance financiero esto con el
fin de llevar control de los procesos administrativos, técnicos y financieros que se
van realizando durante el proyecto, asi como los avances administrativos de
proyecto tales como, contratacion Administrativa y técnica logistica, transporte,
publicidad, solicitudes de aprobacién, cambios o ajustes, entre otras necesidades
del proyecto.

En general, este informe proporciona una visién completa de la situacion actual del
contrato N°.232 — 2025 DE 10 DE JUNIO DE 2025 y lo que se ha logrado hasta la

fecha.

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (S) 5724654 Cel. 30150194959
Valledupar — Cesar
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1. CAPITULO 1: GENERALIDADES CONTRATO ESPECIFICO

OBJETO:

DESARROLLO DE

IBIRICO, CESAR

ACCIONES PARA

EL

FORTALECIMIENTO Y
APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE

ENTIDAD EJECUTORA

FUNDACION INNOVA CARIBE

CONVENIO DE COOPERACION:

No. 232 — 2025 DEL 10 DE JUNIO DEL 2025

VALOR APORTES

Municipio de La Jagua de Ibirico

$ 2.446.753.097 |

Otra entidad

$0

VALOR TOTAL

$ 2.446.753.097 7

PLAZO DE EJECUCION

SIETE 7 MESES

FECHA SUSCRIPCION

10/JUNI0/2025

SUPERVISOR DEL CONTRATO

SECRETARIO DE PLANEACION MUNICIPAL

INTERVENTOR

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y DEL PAIS -FUNDECERP

FECHA INICIO EJECUCION DEL
CONTRATO

01/JULIO/2025

FECHA TERMINACION DEL

CONTRATO 31/ENERO/2026 |
I}
] VIGENCIAS
POLIZA No. FECHA DR AMPAROS AVQLORES
EXPEDICION SEGURADO | FECHA INICIO | FECHA FINAL
CUMPLIMIENTO  DEL '
ORI RATE $ 244.675.309,7 10/06/2025 30/04/2026
CALIDAD DEL SERVICIO | $478.888.243 10/06/2025 30/04/2026
Zf';g’g;&szz“ 11/06/2025 PAGO DE SALARIOS, |
- PRESTACIONES |
SOCIALES LEGALES E | $119.722.060,75 10/06/2025 301212027
IDEMNIZACIONES
LABORALES .
Actualizacion de pdlizas, de acuerdo al acta de inicio.
) VIGENCIAS
POLIZA No. FECGHA-DE AMPAROS YALORES
EXPEDICION ASEGURADO FECHA INICIO | FECHA FINAL
CUMPLIMIENTO  DEL
CONTRATO $ 244.675.309,7 01/07/2025 21/05/2026
CALIDAD DEL SERVICIO | $478.888.243 01/07/2025 21/05/2026
PO';'?;ZS%Z' 14/07/2025 PAGO DE SALARIOS,
44-1010 PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E | $119.722.060,75 01/07/2025 20/01/2029

IDEMNIZACIONES
LABORALES

UN MUNDOQO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 ~ 65

PBX. (5) 5724654

Cel. 3015019959

Valledupar — Cesar
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ASPECTOS FINANCIEROS DEL CONTRATO

El Contrato de Prestacidn de Servicios N°. 232 - 2025 DE 10 DE JUNIO DE 2025
firmado con el MUNICIPIO DE BECERRIL, tiene un presupuesto total asignado de
DOS MIL CUATROSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL NOVENTA Y SIETE PESOS $ 2.446.753.097 M/CTE. el
cual tendra los siguientes desembolsos:

CONCEPTO APORTE DEL
MUNICIPIO

FECHA DE PAGO VALOR APORTE

CONDICION DE APORTE

PRIMER DESEMBOLSO
(40%)

06/08/2025 $978.701.238,80

Cuando el supervisor e interventoria
certifigue el cumplimiento de Ia
Actividad AO1. Realizacion de jornadas
de apropiacion de conocimientos

SEGUNDO DESEMBOLSO
(50%)

$1.223.376.548,50

Certifiquen el cumplimiento de la
actividad A02. Realizacion de talleres
para la generacion de competencia
empresarial (10 talleres para la
atencion de 300 beneficiarios), AD3. El
cumplimiento del 30% de esta
actividad.

TERCER DESEMBOLSO
(10%)

$239.444.121,50

Un tercer y ultimo desembolso
equivalente al (10%) cuando se firme el
acta de terminacion y cumplimiento a
satisfaccion del contrato

$2.446.753.097

Teniendo en cuenta lo establecido en la forma de pago del contrato, durante el mes
de julio, se presenta a la interventoria y a la oficina de planeacion del Municipio de
La Jagua de ibirico, informe de desembolso del acta parcial No. 01 con el avance
del cumplimiento de la actividad AO1, para lo cual se encuentra cargada en el
SECOP la documentacion soporte validada por la interventoria y certificacion de
cumplimiento para desembolso.

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65

PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar
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ENTREGABLES DE LA EJECUCION TECNICA DEL PROYECTO

AO01. Realizaciéon de jornadas de apropiacion de conocimientos: 10 eventos de
jornadas de apropiacion de conocimientos (30 personas x Evento).

300 personas asisten a las diferentes jornadas de apropiacion de
conocimiento.

300 refrigerios entregados durante las jornadas.

40 horas contratadas con un profesional para la socializacién del proyecto.
300 formularios de diligenciamiento de informacion: (Datos personales,
familiares, socioecondmicos programas similares en que han participado,
régimen salud, actividad econémica, condiciones de participar en el proyecto,
actividad economica historica y actual).

Listados de entrega de material publicitario.

. Realizacion de talleres para la generacion de competencia emprendedora:

10 talleres de generacion de competencia emprendedora desarrollados, (30
personas por taller).

240 horas de taller de generacion de competencia emprendedora (duracion
de 24 horas x taller).

300 personas participan en los talleres.

1.800 refrigerios entregados durante las jornadas de los talleres.

Aplicacién y analisis de diagnostico actitudinal a los 300 beneficiarios del
proyecto.

A03. Apoyar iniciativas lideradas por poblacién vulnerable en fortalecimiento
microempresarial.

Ciento cincuenta (150) Iniciativas Microempresarial (Debidamente
conformadas, las cuales estara certificadas en camara de comercio).
Trescientos (300) personas apoyadas (2 Beneficiarios por 150 Iniciativas
Microempresarial).
Ciento cincuenta (150) Iniciativas Microempresarial reciben acompafamiento
y seguimiento por (3) meses por los gestores empresariales.
Ciento cincuenta (150) iniciativas Microempresarial reciben acompafamiento
y seguimiento por tres (3) meses por los gestores empresariales.
UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5

PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar
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» Ciento cincuenta (150) iniciativas Microempresarial cuenta con un plan de
inversion formulado.

AO4. Fortalecer la estrategia comercial de las empresas apoyadas, para el logro
de 150 planes comerciales formulados y socializados y 150 empresas cuentan
con material publicitario disefiado e impreso para su marketing.

o 150 planes comerciales y socializados
e 150 Kit publicitarios disefados e impresos para cada uno de los
emprendimientos apoyados.

A05. Monitoreo y seguimiento para la sostenibilidad de las Mipymes apoyados.

¢ 150 visitas de socializacion de planes de mejoramiento.
¢ Analisis al cumplimiento de la mejora de los planes de mejoramiento.
e Andlisis de los avances y de los resultados de los 150 emprendimientos.

A06. Realizacion y participacion de un evento de visibilizacion para el fortalecimiento
comercial de las Microempresas Apoyadas.

e Informe de las actividades desarrolladas en el Evento de visibilizacion.

» Listados de atencion al publico en el evento de visibilizacion.

« Soportes sobre la infraestructura requerida segun detalle de recursos del
evento de visibilizacion.

Para cada pago debera cumplirse con los requisitos establecidos en el Manual de
Contratacién y los requisitos de Tesoreria. En todo caso para el ultimo pago,
adicionalmente se requerira de las actas de terminacion y liquidacion debidamente
firmadas.

AVANCE TECNICO

r)

£

i
=

|
PESO PORCENTAJE |
ETess PRODUCTO ACTIVIDAD PRESOPORSTO | PORCENTUAL | DE AVANCE
DE AVANCE TECNICO
e j | 1
Desarrollar gct,wdades Producto % An Realizasish 4o ' |
para el fortalecimiento de | Jornadas de Tornaias e I ‘
capacidades en | apropiacién  de apropiacion da 8.100.000 0,33% | 100% |
emprendimiento y | conocimientos SOROCPIGHTES
empresarismo  de  la|realizados

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar
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poblacion vulnerable y en .| AO2. Realizacion de
situacion de pobreza. ?;clnlc:g;o 2 talleres para la ‘
realizados  para generacion de 53.600.000 2,19% 50%
300 personas compelen_ua
empresarial
Facilitar el acceso de |Producto 3
micronegocios y | Iniciativas AD3. Apoyar iniciativas
emprendimientos a | Empresariales lideradas por poblacién
insumos,  equipos e |apoyadas a | vulnerable en| 1.654.500.000 67,62% 0%
implementos  que  se|través de | fortalecimiento
requieran, para la | maquinaria y | microempresarial
reactivacion economica equipos.
Producto 4: -
- mcaivas | 108 Foraciienc e
F empresariales 3 lasg i 219.000.000 8,95% 0%
apoyadas con Kit atBVEHaAs P
de marketing RO
P Fortalecer a la estrategia ;?ﬁ?g:o 5y: A05.  Monitoreo vy
{ | comercial de las Mipymes = sequimiento para la i
apoyadas  para  su isneigigltrir:fl:sntoalas sostenibilidad de las| ©1-200-000 2:88% G
posicionamiento y atovadas Mipymes apoyados
| sostenibilidad a nivel local | 2P%Y SO
y regional AD6.Realizacion y
Producto 6: | participacion de un
Emprendimientos | evento de visibilizacion
apoyados en | para el fortalecimiento 49.500.000 2,02% . 0%
visibilizacion comercial de las [
comercial. Microempresas
apoyadas.
ADMINISTRACION E IMPUESTOS DEL PROYECTO 400.553.097 16,37% 0%

CAPITULO 3: DESCRIPCION DE AVANCE DE ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

La ejecucion del presente contrato se da inicio con la planeacion administrativa del

4,_
=+

proyecto, mediante la contratacién del personal que de acuerdo con los requisitos
de perfil y experiencia cumplan con lo establecido en las especificaciones técnicas

del proyecto, ademas de la idoneidad de los mismos se permita ejecutar a feliz
término las actividades del proyecto.

Experiencia '

Cod . e . . Nombre de la

Cargo Profesion Profesional |

Act. . Persona

Requerida
) ) Direccion general del proyecto | Ng se especifica | Darlinson Ramirez
Admén. | Director del Proyecto (Profesional Especialista en el | Experiencia Velez
drea administrativa, ingenieria

UN MUNDQ DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 - 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 30150199549

Valledupar — Cesar
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industrial, economia,
contador). [

Profesional Especialista en el

) Profesional Apoyo | |, . . ., | No se especifica
Admon. Y area administrativa, ingenieria - P Danilo Daza Ruiz
Campo . ) ; Experiencia
industrial, economia, contador
i ) . .| Profesional en el drea de|No se especifica | Jonattan  Pumarej
Admén. | Profesional Psicosocial . , . . N a o . ”
sociologia, psicologia Experiencia Sanchez |
i . No se especifica | Leinys BermudezE
Admaén. | Secretaria Contador P Y [

Experiencia Montes

Ademas de lo anterior, en reunién con la interventoria, La Fundacion Innova Caribe
y la supervisién realizada por la administracion municipal, se adelanté el ajuste del
presupuesto de administracion debido que existian errores en la aplicacion del factor
multiplicar y el salario minimo contemplado no estaba de acuerdo al salario mensual
legal establecido segun la ley.

ADMINISTRACION % Dedicacion | Cantidad |\ | Ve.Mensuat | By | VAL L v rol

Direccion general del proyecto (Profesional
Especialista en el drea administrativa. 100% 1 7 1.750.000,00 1,73 3.027.500,00 | 21.192.300.00
ingenieria industrial, economia. contador)
Profesional Apoyo de campo 100% 1 7 1.425.000,00 1,73 2.465.250,00 | 17.256.750,00
Profesional psicosocial 100% 1 7 1.425.000,00 1,73 2.465.250.00 | 17.256.,750,00
- Auxiliares de bodega (Servicios Generales) 100% 2 4 1.425.000.00 1.73 2.465.250,00 | 19.722.000,00
Secretaria 100% 1 7 1.425.000,00 1,73 2.465.250.00 | 17.256.750.00
Alquiler de oficina Operativa, con dotacion
mobiliaria, espacio de cafeteria, aire 1 7 1.000.000,00 7.000.000,00
acondicionado.
Servicio de Alquiler de bodega para
almacenamiento de equipos, maquinaria, | 4 600.000.00 2.400.000.00
herramientas y/o materiales adquiridos para el
provecto

smentacid ¢ ; ] 1
D(_)Llln‘lLII'II:lCIOTL envios v papeleria (APU ) 2 245 408.72 171786104
Papeleria)
Transporte (Vehiculo tipo camioneta) Servicio
de alquiler de vehiculo (Camioneta modelo
2018 en adelante, 4x4 de 5 puestos, con vagon 100% 1 7 1.550.000.00 10.850.000,00
para carga, mecdnica) a todo costo (Conductor
y combustible), para transporte del personal
IVA Administracion 21.783.996.10
SUBTOTAL ADMINISTRACION 136.436.607.14
ADMON + COSTO DIRECTO $1.964.220.000 2.182.636.607,14

pro-cultura

2.00%

43.632.732.14

pro-anciano

4.00% I

87.305.464.29

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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desarrollo front 1,50% | 32739 540,11
Prouniversidad 0.50% ' 10.913.183.04
Jjusticia familiar 2,00% 43652732 14
Desarrollo depone 2.00% { 43.652.732.14
SUBTOTAL IMPUESTOS 261.916.392.86
ADMON + COSTO DIRECTO +
INMPUESTOS 2.444.552.999.99
Gastos de Legalizacion (Poliza) 0.09% 2 200.097.00
TOTAL, ADMINISTRACION 400.353.097

Teniendo en cuenta lo anterior, se ha ejecutado lo siguiente:

N

D)

6 Vr Valor Cantidad
ADMINISTRACION Cant Mests | i ntagrar Incluido FM Vr. Total Fjecutada Valor Total |
; Mensual

| Direccion general del proyecto
(Profesional Especialista en el
drea administrativa, ingenieria| | | | | 1.750.000,00 | 3.027.500,00 | 21.192.500,00 200 | BOSSANG0
industrial. economia, contador) \
Profesional Apoyo de campo 1 7 1.425.000.00 | 2.465.250,00 | 17.256.750,00 2,00 4.930.500,0
Profesional psicosocial 1 7 1.425.000.00 | 2.465.250,00 | 17.256.750.00 2,00 4.930.500,0
Auxiliares de bodega (Servicios | 5 |4 1 425000,00 | 4.930.500,00 | 39.444.000.00 2,00 9.861.000,0
Generales)
Secretaria 1 7 1.425.000.00 | 2.465.250,00 | 17.256.750.00 2,00 4.930.500,0
Alquiler de oficina Operativa. con
dm_auqn rp.oblhana: espacio de| 1 7 1.000.000.00 7.000.000.00 2,00 2.000.000,0
cafeteria. aire acondicionado.
)Servicio de Alquiler de bodega
| para almacenamiento de equipos,
maquinaria, hen:rz:xmlentas vio| 1 4 600.000,00 2 400.000.00 - -
materiales adquiridos para el
provecto
Documentacion, envios y = "

’ 4 2 : 861, 90.817.
papeleria (APU Papeleria) 1 7 245.408.7 1.717.861.04 2,00 490.817.4
Transporte  (Vehiculo  tipo
camioneta) Servicio de alquiler de [
vehiculo  (Camioneta modelo !
2018 en adelante, 4x4 de 3 a5
puestos, con vagon para carga. : 7 1.550.000.00 10.850.000,00 00 3100000

mecanica) a  todo  costo
(Conductor v combustible), para
transporte del personal

IVA Administracion

25.531.176,10

6.896.680,31

e-mail

Valledupar — Cesar
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DESCRIPCION DE EJECUCION TECNICA POR ACTIVIDAD

Resumen de avance porcentual en actividades

I
e Valor de la Fecha de | Fecha Real Fecha Ponderado de |
Desexipeion del. if ultadg Actividad planeacion | de Inicio Final Cumplimiento Ketara

AO01. Realizacion de Jornadas de 8.100.000

L . 1/07/2025 | 1/07/2025 | 15/07/2025 100,00%
apropiacion de conocimientos

Finalizada

\

|

\

A02. Realizacion de talleres para {

g™ la generacién de competencia 53.600.000 |17/07/2025 | 01/08/2025 | 30/08/2025 50.00% iniciado
“| empresarial

A03. Apoyar iniciativas

lideradas — por  poblacion| 4 g5y 500 000 | 18/08/2025 0,00% No iniciado

" vulnerable en fortalecimiento
microempresarial

A04. Fortalecimiento de la
estrategia comercial de las| 219.000.000 |20/10/2025 0,00% | No iniciado
empresas apoyadas

A03. Monitoreo y seguimiento
para la sostenibilidad de las| 61.500.000 |13/10/2025 0.00% No iniciado
Mipymes apoyados

A06. Realizacion y participacion

de un evento de visibilizacion | - 49 506 000 | 22/12/2025 0,00% No iniciado
para el fortalecimiento comercial ;

de las Microempresas apoyadas.

Presupuesto detallado de Acuerdo a la Oferta Econdmica:
d I
PRESUPUESTO GENERAL
DESCRIPCION VALORES .
No. Actividad Recurso Cantidad | Unidad | Vr. Unitario Vr. Total
Profesional en el area
Realizasio d administrativa, psicosocial,
[ch .m;m‘non dc ingenieria  industrial, economia,
A0l .‘m ndL.,ab.. de A01.1 | contador. Experiencia Minima: 2 40 Horas | $ 70.000.00 $ 2.800.000
ﬂprOP‘l.dm.OH s afios de experiencia especifica en
CamGELnIEnos trabajo con poblacion vulnerable. (4
horas x 10 eventos)

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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Servicio de Logistica de evento para
la atencién de 30 personas con sillas
auditorio o salon con dotacion de
medios audiovisuales (4 horas x 10
eventos)

A01.2

40

Horas

$ 80.000.00

$ 3.200.000

Refrigerios para 10 eventos de 30
personas cada uno (30*10=300
refrigerios)

A01.3

300

Unidad

§ 7.000.00

$ 2.100.000

Total, Actividad

$ 8.100.000

A02

Realizacion de
talleres para la
generacion de
competencia
empresarial

Realizacion de talleres (10 talleres
de 24 horas cada uno - 30 personas
x taller)

A02.1

10

Talleres

$ 1.200.000.00

$ 12.000.000

Alquiler de salon con sillas para 30
personas v dotacion de medios
audiovisuales para 10 talleres (6 dias
x taller)

A02.2

I

Talleres

$ 500.000,00

$5.000.000

Refrigerios para 10 talleres de 30
personas cada uno  (10*30%6
dias=1.800 refrigerios)

1.800

Unidad

$ 7.000.00

$ 12.600.000

Aplicacion y analisis de diagnostico
actitudinal hacia ¢l emprendimiento
v/o empleabilidad (Profesional en el
area psicosocial)

A02.4

300

Unidad

$ 80.000.00

S 24.000.000

Total, Actividad

ﬂ A03

Apovar  iniciativas
lideradas por
poblacion vulnerable
en fortalecimiento
microempresarial

A03.1 | Formulacion de planes de inversion

150

Unidad

$210.000.00

$ 53.600.000
S 31.500.000

Inversion Directa  para el
fortalecimiento de micronegocios
(Entrega de maquinaria, equipos.
herramientas y/o elementos para la
actividad econémica apoyada)

A03.2

Unidad

$ 10.000.000.00

$ 1.300.000.000

Apropiacion  de  conocimiento y
asesoria a empresas seleccionadas (3
horas x empresa) Profesional:
Economista, Administrador  de
empresas o ingeniero industrial.
Especializacion: Relacionada con el
arca  administrativa, ~ procesos,
mercadeo. Experiencia: Minimo un
(1) afo de experiencia en asistencia
técnica. capacitacion en temas de
emprendimiento,  trabajo  con
poblacion vulnerable.

A03.3

Unidad

$ 520.000,00

$ 78.000.000

AO3.4 Gestores  Microempresariales (5
& profesionales por 3 meses)

Mes

$ 15.000.000.00

| $45.000.000

Total Actividad

§ 1.654.500.000

A04

Fortalecimiento de la
estrategia  comercial
de las  empresas
apovadas

A04.1 | Formulacion de plan comercial

Unidad

$ 210.000.00

$ 31.300.000

A04.2 Disefio ¢ impresion de material para
= | marketing

Unidad

$ 1.250.000,00

S 187.500.000

Total Actividad

| $219.000.000

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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Elaboracion y socializacion de
5 | A05.1 | planes mejoramiento de cada una de 150 | unidad | §200.000.00 $30.000.000
Monitoreo Y las Mipymes apoyadas
AQ5 | Scguimiento para la T |
sostenibilidad de las | gg3z | Revision de avances y resultados de 150 | Unidad | $210.000.00 $31.500.000
Mipymes apoyados las Mipymes apoyadas
Total Actividad S 61.500.000
A [Eveaw de  visibilizasian - de 1| Evento | $23.500.000.00 $ 23,500,000
Realizacién y resultados con las mipymes
participacion  de ‘3“ Disefio e impresion de material
evento e teitart - {eod ‘
: publicitario (Profesional en disefio - - . I
isibilizacio A . W Inide $21, 214 |
06 visibilizacion para el | A06.2 grifico o empresa publicitaria) 1| Unidad | $21.000.000,00 S 21.000.000
fortalecimiento Disefio de material publicitario ‘
comercial de las
Microempresas Ag:3 | Pivulgacion prense GeSHM Y0 1| Unidad | $35.000.000.00 $ 5.000.000
apoyadas. audiovisual
Total, Actividad $ 49.500.000 |

TOTAL, COSTO DIRECTO

§ 2.046.200.000

ADMINISTRACION E IMPUESTOS DEL PROYECTO

$ 400.553.097

TOTAL, OFERTA ECONOMICA

$ 2.446.753.097

Desarrollo de la ejecucion de las actividades:

RESULTADO — OBIJETIVO 1

OBIJETIVO

META

INIDICADOR

Desarrollar  actividades

poblacién objetivo.

fortalecimiento de las capacidades en
emprendimiento y empresarismo de la

para el

talleres.

10 eventos y 10 talleres realizados
para el fortalecimiento de las
capacidades de los beneficiarios.
300 personas participan en los

Numero de talleres realizados
Numero de jornadas realizadas.

ACTIVIDAD A01.

Nombre de la
Actividad

Realizacion de talleres para la generacién de competencia empresarial

Fecha de Inicio

01/08/2025

i Fecha de Finalizacion

| 30/08/2025

Metodologia

La actividad estara dirigida a grupos de maximo 30 personas con una duracion de
24 horas (4 horas x 6 dias) x taller, para lo cual se contard con los medios logisticos
necesarios como salén, equipos audiovisuales, refrigerios y sillas.

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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Los grupos se organizaran a partir de las 300 personas sensibilizadas y que ]
aceptaron de manera previa las condiciones para ser beneficiarios del proyecto,
supere el test aptitudinal, y que cumplan los requisitos habilitantes, entre las
cuales esta participar en los talleres programados.

Con el fin de cumplir con el cronograma del proyecto y realizar de manera paralela
la formacion de los beneficiarios, del rubro “Realizacion de talleres (10 talleres de
24 horas cada uno - 20 personas x taller)” se vinculardn 2 profesionales, que
tendra a cargo cada profesional 120 horas para la realizacion de 2 talleres (2
profesionales x 120 horas asignado a cada uno, da un total de 240 horas).

Valor de la Actividad

Listado de asistencia, Material audiovisual usado en
el taller, Memorias del taller, Registro fotografico., |
Fuente de | Certificado de asistencia, Documento con logros |
Verificacion | alcanzados y conclusiones de la jornada. Soportes de \
la logistica utilizada para la realizacion del taller. ‘
Hojas de vida del personal vinculado. i

$ 64.060.399

Profesional a Cargo

Andres Pinto Cordoba
Liliana Molinares Toro |

Porcentaje de
Cumplimiento

50% Estado de la Actividad Finalizada

En el inicio del desarrollo de las jornadas de apropiacion de conocimiento se
adelantaron las siguientes tareas para su ejecucion:

E| desarrollo de la actividad en campo estuvo a cargo durante este periodo por el
o profesional Andres Pinto Cordoba Ingeniero Industrial identificado con el numero de

cedula No. 12.647.338 de Valledupar y Liliana Molinares Toro Profesional en

Economia e identificada con el numero de cedula 49.595.725 de Bosconia.

Estos profesionales deben desarrollar la actividad de los talleres de la siguiente
manera, bajo el contenido descrito inicialmente en el documento técnico del

proyecto:

MODULO
1
2
3

Total

“ TEMAS DURACION
Descubre el perfil emprendedor 4 horas
Identifica tu idea de negocio 8 horas
Convierte tu idea de negocio en una 12 horas

oportunidad de mercado
24 horas

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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FICHA TECNICA Actividad: A02
MODULO 1 Taller: Competencia
Emprendedora

NOMBRE DEL MODULO: DESCUBRE EL PERFIL DEL EMPRENDEDOR

INTESIDAD Cuatro (4) Horas.
HORARIA:

OBJETIVO GENERAL: '

Identificar las capacidades personales de los participantes con el fin de fortalecer y aprovechar sus
caracteristicas emprendedoras para el desarrollo de sus iniciativas empresariales 0 negocios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Identificar las cualidades emprendedoras de cada participante y estimular el desarrollo de las mismas. |
mediante la realizacion de las dindmicas DERRIBANDO MIS TEMORES y EL PERFIL DE LOS |
EMPRENDEDORES.

« Realizar la dinamica EL CAMBIO ES AHORA. con el fin de examinar las aptitudes y actitudes del
emprendedor y potencial empresario exitoso.

« Describir las caracteristicas que hacen viable hacer empresa en Colombia, a través de la dindamica,

COLOMBIA UN PAIS DE OPORTUNIDADES.

TEMATICA A
DESARROLLAR |
CONTENIDOS DURACION
D 2 H "as
Descubriendo el Perfil del Emprendedor o8 (&) Harex
5 (2) Horas
Creando empresas, construyendo pais Dos (2) Horas

PARTICIPANTES 1
|
300 personas 1

REQUERIMIENTOS

MATERIALES DE _ TECNOLOGICOS FISICOS
APOYO

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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Presentacion en Power Point,
Videos,

Video beam, computador.
Talleres, lecturas.

Saloén: aforo minimo para 50
personas, silleteria tipo pupitre,
aire acondicionado, servicio de
baiio, iluminacion tipo led blanca.
servicio de conexion eléetrica 220
y 110 voltios. servicio de internet,
disponibilidad de espacio para
cafeteria, espacio para proyeccion,
consola de sonido con micréfono
cable o inalambrico.

Refrigerio: Vaso de Jugo 300 Ml y
emparedado de jamodn. pollo o

jamon.

RESULTADOS:

Al finalizar el médulo se espera que los emprendedores estén en la capacidad de identificar y aprovechar
sus cualidades emprendedoras personales en el desarrollo de sus iniciativas empresariales o negocios y

reconozcan las caracteristicas de un empresario exitoso.

Fuente: Elaboracion propia

FICHA TECNICA
MODULO 2

Actividad: A02

Taller: Competencia
Emprendedora

NOMBRE DEL MODULO: IDENTIFICA TU IDEA DE NEGOCIO

INTESIDAD Ocho (8) Horas.
HORARIA:

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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OBJETIVO GENERAL:

Identificar ideas de negocios a partir del conocimiento del entorno social, econémico y cultural, incluyendo

ademas las capacidades personales de los participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Identificar con base en la dinamica CONSTRUYENDO MI FUTURO EMPRESARIAL. las distintas
fuentes de generacion de ideas de negocio a partir del entorno de los participantes.

« Analizar a través de la dinamica GENERANDO EMPRESA, las distintas opciones de ideas de negocio que
se identifiquen, teniendo en cuenta la viabilidad técnica, financiera y de mercado.

« Seleccionar la idea de negocio mas viable y pertinente teniendo en cuenta los aspectos estudiados y plasmarla

en la Cartilla Emprendamos.

TEMATICA PARA
DESARROLLAR

CONTENIDOS

DURACION

Ideas de negocio y sus fuentes de generacion

Cuatro (4) horas

Proceso en la generacion de ideas de negocios

Dos (2) horas

Define tu idea de negocio

Dos (2) horas

PARTICIPANTES

300 personas

REQUERIMIENTOS

MATERIALES DE APOYO TECNOLOGICOS

FISICOS

Presentacion en Power Point, talleres,
lecturas. evaluacion escrita, Cartilla
Emprendamos.

Video beam, computador.

Salon: aforo minimo para 50

personas, silleteria tipo pupitre,
aire acondicionado, servicio de |
baiio, iluminacion tipo led blanca. ]
servicio de conexion eléetrica 220 ‘
y 110 voltios, servicio de internet. |
disponibilidad de espacio para '

cafeteria. espacio para |
proyeccion, consola de sonido |

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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inalambrico.

jamon

Refrigerio: Vaso de Jugo 300 M
v emparedado de jamon. pollo o |

con microfono cable 01‘

|

RESULTADOS:

Al finalizar el médulo se espera que los emprendedores y microempresarios estén en la capacidad de
identificar, analizar y seleccionar sus ideas de negocio teniendo en cuenta los conceptos desarrollados.

7 Actividad: [
FICHA TECNICA Actividad: A02

MODULO 3 Taller: Competencia
emprendedora

NOMBRE DEL MODULO: CONVIERTE TU IDEA DE NEGOCIO EN UNA OPORTUNIDAD DE
MERCADO

INTESIDAD Doce (12) Horas.
HORARIA:
| OBJETIVO GENERAL:

Identificar a través de un proceso de orientacidn y asesoria las ideas de negocio que respondan a una |
oportunidad de mercado analizando la viabilidad y las proyecciones de crecimiento. ‘

OBJETIVOS ESPECIFICOS: |

s Brindar a través de la dinamica “Abriendo mercados”, herramientas conceptuales sobre mercado. |
mercadeo y analisis de mercado.

o Identificar v aplicar los diferentes tipos de investigacion de mercado utilizando como ayuda la
dinamica Identificando mi mercado.

e Evaluar la idea de negocio identificada, teniendo en cuenta aspectos como el perfil emprendedor y
la realidad del mercado objetivo con el fin de plasmar esta idea de negocio en la cartilla
emprendamos.

TEMATICA A
DESARROLLAR

CONTENIDOS DURACION

El mercado Seis (6) Horas

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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La investigacion de mercado

Cuatro (4) Horas

Viabilidad de la idea de negocio

Dos (2) Horas

PARTICIPANTES

300 personas

REQUERIMIENTOS

MATERIALES DE APOYO

TECNOLOGICOS

FiSIcos

Presentacion en Power Point, Videos,
Talleres, lecturas, Cartilla
Emprendamos.

Video beam, computador.

50
personas, silleteria tipo pupitre,

Salén: aforo minimo para

aire acondicionado. servicio de
baiio. iluminacion tipo led blanca.

servicio de conexion eléctrica 220 |

y 110 voltios. servicio de internet,

disponibilidad de espacio para |

cafeteria, espacio para
proyeccion, consola de sonido
con

inalambrico.

microfono cable 0

Refrigerio: Vaso de Jugo 300
Ml y emparedado de jamon,
pollo o mortadela.

|
|

RESULTADOS:

Al finalizar el médulo se espera que los emprendedores estén en la capacidad de identificar, analizar y
seleccionar la idea de negocio que mds le apunte a una necesidad en el mercado.

Durante las jornadas de los talleres realizados, no solo se trabajo en el contenido
académico descrito y ampliado por la Fundacion Innova Caribe en el marco de su
metodologia, sino que ademas se trabajo con los beneficiarios la siguiente
informacion que es fundamental para el proceso de fortalecimiento de cada uno de

los emprendimientos.
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Documentacion Trabajada:

« Estructuracion del plan de inversion.

« Desarrollo del modelo de negocio bajo metodologia CANVAS

« Suscripcion del acta de solicitud de inversion y concertacion de la maquinaria
equipos y/o herramientas para el fortalecimiento del emprendimiento.

«» Diagnostico Aptitudinal.

« Levantamiento de informaciéon para construccion del plan de marketin y
disefio e imagen del emprendimiento.

\ Se relacionan formatos trabajados:

AUANZA 3 i

Evnprendedora jAGUADEIBIRICO VSGR

Punscipia aumnhr-

CONSTRUYENDO EL DE PLAN DE MARKETING PARA
MI NEGOCIO

v DE MARKET

IDENTIFICACION: Teniendo en cuenta lo aprendide y socializade el médulo
aprovechemos esta esirategia de MARCA y aphouemas e5to a nuestro EMPRENDIN

é ! KOMBAL DEL EMPRESARIO

NOMBRE DE LA EMPRESA

RESERA DLL NEGOCID,
Realizar wna pequeia
reseda historica y resaltar
1 siluacitn o meta que
Hevo a credr este
Emprendirmento. Reaierda
Que 8l sabemos nuestra
historsa serd mas fial el
futuro empresanal

NIT:
OHRECCION:
MUNICIPIO
CORREQ:
TELEFONG
INSTAGRAM:

1 CONSTRUYENDO EL DE PLAN DE MARKETING PARA Mi NEGOCIG A“AN?A
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m ESTRATEGIA DE MARCA:

NOMBRE

ESLOGAN

DISENO (Recuerda aqui
clementos importantes
que queremaos resaltar en
nuestra MARCA. Colores,
simbolos, imagenes)
PRODUCTOS O SERVICIOS

bl B bt ol Bl Bt Lol Ll o

PRESENTACION, unidades 1.
de Empague de nuestra :
presentacion. (Gramos, 3.

Kilogramos, mililitros, 4.
Ltros, tallas, unidades) 5
6
7
8
9
10.

8
.'8)
2 @ ESTRATEGIA DE PRECIOS: Aqui vamos a profundizar ¢n le aprendico,

A

tengamos ¢n cuenta los precios establecicos de acuerdos al tipo de cliente, y el ipo de canal con
¢l cual hemos disefado la estrategia de penetracién de mercado.

Producto/Precio

(8 (0 BN L8 N

2 - CONSTRUYENDO EL DE PLAN DE MARKETENG PARA MI NEGOTIO

ALANZA

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5
PBX. (5) 5724654 Cel 3015019954
Valledupar — Cesar
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COMPETIDORES: aqui nes apoyamos en el Andlisis DOFA, resaltemos aca el andlisis
externo identificando las Amenazas.

Competicor 1

Competidor 2

Competidor 3

L DISTRIBUCION/PLAZA: Seguimos con la estrategia, analicemos como hacemos flegar
nuestros productos y servicios hasta nuestro cliente, si utilizamos algin canal.

Contamos con punto de venta

Tipo de canal (Directo/p via.)
o Indirecto {Mayorista,
minorista)

Numero de clientes

Mg
®
% ® BB a0 ORGANIZACIONAL: Aqui podemos plasmar la estructura de la empresa.

Como se toma las decisiones, desde Arriba hacia abajo.

DESCRIBA EL ORGANIGRAMA DE SU EMPRESA

3. CONSTRUYENDO EL DE PLAN DE MARKETING PARA MINEGOCIO

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5
PBX. (5) 5724654 Cel. 30150199549
Valledupar — Cesar

ALIANZA

L‘H

,,_I
1B



o /

MISION/ Compromiso
y razén por el cual
estamos en el
emprendimiento.

VISION

VALORES

OBJETIVOS, recordar
que son los gue
marcan crecimiento,
deben ser medibles,
cortos, realizables.

UN

4 - CONSTRUYENDO EL DE PLAN DE MARKETING PARA Mi NECOCIO

MUNDQO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES

e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65

PBX. (5) 5724654 Cel 3015019959
Valledupar — Cesar
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DO FA agqui vamos a plasmar todo lo

necesario para comprender y disefiar nuestro
plan estratégico, el cual nos va a servir como
estrategia de mejoramiento.

DEBILIDADES OPORTUNIDADES

FORTALEZA AMENAZA

INNOVA /2
f, AR

5 - CONSTRUYENDO EL DE PLAN DE MARKETING PARA MINEGOCIO

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar
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PLAN DE VENTAS ACTUAL
PRODUCTO CANTIDAD VALOR

1

2

3

4

5

6

7

5

a

10

= Vi
Mwene RS nvwntas Hen | consindes
TIENE ESTRATEGIAS PARA AUMENTAR LAS VENTAS
OBJETIVO PROMOCIONES PUBLICIDAD
[
f 0 oR
PLAN DE MEDIOS R 2
MECANISMO USO FRECUENTE NUMERO DE PAUTA
SEGUIDORES

RADIO

RED SOCIAL

WHATSAPP

TIKTOK

OTROS

6 - CONSTRUYENDQ EL DE PLAN DE MARKETING PARA MI NEGOCID AUANZA
UN MUNDO DE SO-LUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel 3015019959
Valledupar — Cesar



CANVAS

NOMBRE DEL NEGOCIO:

NOMBRE DEL EMPRENDEDOR:

SOCIOS POTENCIALES ACTIVIDADES CLAVES PROPUESTA DE VALOR RELACION CON LOS CLIENTES SEGMENTOS DE CLIENTES
FQUIENES HACEN PARTE DE TY JCUALES SERAN TUS ACTIVIADES CLAVES PARA JCUAL S LA GFERTA DE VALOR DETU JA QUIEK LES VENDERRS 105
RED DE AUADOS? PONEREH MARCHA TU NEGOCIO? HEGOCID, 0 FACTOR INNOVADOR? PRODUCTOS O SERVICIOS?
RECURSOS CLAVE CANALES DE ATENCION Y/0 DISTRIBUCION
ESTRUCTURA DECOSTOS POR PRODUCTO O SERVICIO FUENTES DE INGRESOS
A Y
o - A
| a.__pzm» 12 Ujiciaoemmi 'y *OF

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65

PBX. (5) 5724654 Cel 3015019959

Valledupar — Cesar
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ALIANZA

L :.w\\:\ fun:}

:..:c_u._ de Lo Joguo de Ibiricer

LDIA DE

PLANILLA DE ASISTENCIA Y ENTREGA DE REFRIGERIOS

N° DEL
FECHA MUNICIPIO TALLER
HORA INICIO HORA FINAL
ACTIVIDAD A REALIZAR TALLERES [] SOCIALIZACION [[] MESAS DE TRABAJO [_] ENTREGA PUBLICITARIA[C] ENTREGA PUBLICITARIA []
- FIRMADEL
NOMBRE DEL PROFESIONAL A CARGO SROLESIONAL

TEMA DEL TALLER/CAPACITACION

No. NOMBRES Y APELLIDOS

N° DE CEDULA

TELEFONO

UNIDAD PRODUCTIVA

1

2

3

10

LISTADO DE ASISTENCIA Y REFRIGERIOS

AGUA DE IBIRICO

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar

e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5




LA CARPETA COMPLETA SERA

DOCUMENTOS RECOLECTADOS,

ENTREGADO EN EL SEGUNDA ACTA PARCIAL

CANVAS

R —
NOMBRE DILNEGOCIO: (] M by e NOMBRE DELEMPRENDEDOR: Davis [rlawim  mlenfimop  fimdobe |
¢ Vit bt dves M|
ﬂz -AT)L i . — Sm dn L.LAN _.
SOCKDS POTUNCIALES _ ACTIVIOADES CLAVES FROPUTSTA OF yvay gn REVACON CON LOS CLUNTTS SLOMENTOA DE CLIENTES
QU SIS HACEN PARTE D TU | COUALTS SUMAN TUS ACTIVIADES CLAVES PARA ﬁg—:)o:..:.ﬂs:o.o_.a . « f LA G LS VENDERAS TUS
BID DL ALADOS? PORUR LN MARCHA Ty N(GOOOT NEGOCIO, O TACTON Nvon AR < Buene aferiion af Gron PRODUCTOS O HNALOS T
- Com e de tngemd L )n. fe-tos T
Prisedms de 1ng T Y. - Ropifo 4 Amebilided of Pebtetiin o 4
e w:.«fr:v: o ln Comma L donilin éf h_:.i\_‘
G NS B 4. ol H domateles - .h_...u.lmnlu <.3¢:.1-\
ftron 4t Ko - "
Venden las - Orfnnides —fryo1 P frmstorenean|l- E5tather as tienfe Y el
Uerclime S boeges
y ~
Y expendi e L yenhe it Podad
t
de caun@
m RECLRI0A (LAVE CANALES DE ATENCION ¥/ DIETRSUCION
| L Temee o1 tifoung Friite Ponfo dv veatn
i 39“&5\{&9 % N&.\w\@
. BN juma |
_. Poryond 9»1%.?{-»
i
ESTRUCTURA DF COSTOS POR PRODUCTO O SEMACIO FRMNTES DE INGRLIOS
!
_ Cojred FiJol .
H,. Avirind § 3 Lnant (\n-’r wd. ﬁozhwe.o .m %- .k(h
m\ Krwitie T
,l?!) b _srlzﬁ
- Snlune

o Mantommunl? 36 G MaGumer
v\.r)::n_:c e Limtoie

;WP-..W;JW» m-ﬂwrr.c_wllla 05.

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 130 # 16 — &5

PBX. (5) 5724654 Cel. 30150199549

Valledupar — Cesar
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f NOMBRE DELNEGOCIO: Govdy A& \sel\we 1o 9 &zMW\os K, HOMBRE DEL EMPRENDEDOR: Vi \ir  ~Ntlono— LuiSa (M2,
,_
ﬁ 3OCH08 POTINCIALES ACTIVIOADIS CLAVES PROPUESTA D VALDR RILACION CON L0 CLINTES SEGMINTOS DE CLENTES
| ) ) }
| cauntnes waces saare ot T f|SUALTS URAN TUS ACTRIADES CLAVES PARA CUAL £5 LA OFEATA OF VALCH O TU - Qugra orrcas s Ol t&lzﬁﬂu.ﬂsuwu
! RED DE A0S _ FONER EN MARCHA TU NIGOGO? NIGOQO, O FACTOR INNOVADORT Sl apie
W | am . Bl el SRS LA PV T e 7 i et =
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FORMATO PRESENTACION INICIATIVA

s

ALIANZA

Emprencdle
n-«wtumi"&';‘.

AGUA DE [BIRICO /‘/ SGR

Y20

FORMATO PARA PRESENTACION DE INICIATIVA
" INFORMACION DE LA UNIDAD DE NEGOCIO

_ tneademensin g eyt o]y comdas popdas
Nombre de la empresa ,E.U_..__"‘.'.““"J."' Jas et M

Depanumento Cesar Municiplo La Jagua de Ibirico
R —— s s S |
| Cuenta con el espacio Urbano [ Rural [X] '
| fisico para el desarroilo SI[3] No[] _ S—
; de su negocio? l Direcclén: owegimienTo
& SYLL(ON B
} SECTOR ECONOMICO: ‘
| éCUENTAN CON CONOCIMIENTO /O
| EXPERIENCIA EN EL DESARROLLODE | SI NO
i SU NEGOCIO? [Z] C:] SERVICIOS K}
ety INDUSTRIAL ] i
1
DISPONEN DE CAPITAL DE TRABAJO \
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL sI[S¢] NO ] COMERGIO 1 \
NEGOCIO?
AGROINOUSTRIA ] g
1
s

§1 SU RESPUESTA ES POSITIVA [DISPONE DE?

| S i —

recursos Fisicos %]

scuhies? (ol

RECURSOS ECONOMICOS X )

(cuAnTo? 00 000 |

Siliet g

fﬁJuf" / O““l P Chlsv‘/u J M s

MATERIA PRIMA [
Corny, Q_{sﬂ,trh_s.‘., Pollv

TENIENDO EN CUENTA QUE, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
NEGOCIO, SE REGUIERE LA FORMALIZACION EN CAMARA DE st st] wo [
COMERCIO (EN CASO DE QUE NO ESTE FORMALIZADO)
JASUMIRAN EL COSTO DE GASTOS DE LEGALIZACION? !

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &S
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar
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T

{QUE PRODUCTOS O SERVICIOS (QUIENESSONSUS | {QUE NECESIDAD SATISFACEN E
OFRECE SU NEGOCIO? CLIENTES? SUS PRODUCTOS O SERVICIOS? |
N Producto/servicio Pd:iku N (’h ln Netes J,_J JU {
- Myl }.’dmbﬂ’
' [ Cevne e fr;u onts Y el A p——e
Pouw s
3 | pevdv e oo sttt e et
¢NECESITAS COLABORADORES PARA | ¢, i dCUA"TEﬁ ;’;: ;i’l‘gf SRERE
£L FORTALECIMIENTO DE SU EX] ] e B
MEGOCIO? NUM‘:’ROJ 003
- PROYECCION DE INGRESOS Y GASTOS )
_ TOTAL, COSTOS Y . o
TOTAL, INGRESOS/MES e UTILIDAD sauxim S
S S 5
ANO INGRESOS ¢
1 $ ) g
INGRESOS ANUALES 2 5
3 S |
DESCRIPCION BREVE DEL NEGOCIO o B

la Qea de Nesocio Iniao Guande L) T na:eswc‘xaé)
Se \wscon al\go e Wcex rg:‘" denfroy easo, |
Qi este restavranTe do venderncs Cane O acto

- e o

‘ kAN J‘_;—‘

NOMBRE DEL PROFESIONAL GESTOR | N"DE DOCUMENTO f FIRMA

_Lillama Pollnaues T |4%5as32e \—P_ w

Fwman el beneficiario principal y acompafnante

"wo. NOMBRE COMFLETO N* DE DOCUMINTO FIRMA
g Dgis M ewnren Mavdined 36531598 | DewsS Mok ma 81
2 - {
Sond ﬂ"w_}_ loewbeics | Sandq Suiew |

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5
PBX. (5) 5724654 Cel 30150199549
Valledupar — Cesar
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AL'A e arcADIA D i AC
m ren c; ra ga, ¢ LAJAGUADEBIRICO "~/ SGR
Wnnx.-am» N Wi
FORMATO PARA PRESENTACION DE INICIATIVA
L I INFORMACION DE LA UNIDAD DE NEGOCIO - i
L Linea de inversion Salon de Bellezon ]
|
| Nombre delaempresa | sa\ o de Leera, Vestilo Kanne,
Departamento Cesar Municipio l.a Jagua de lbirlco }
i S R— . |
¢ Cuenta con ef espacio Urbano [ ] Rural [m ,
| fisico para el desarrolio | S (X ~vo [ =
. : Coremien it O
| de su negocio? Direccién: |
L Rogueron N
SECTOR ECONOMICO:
| (CUENTAN CON CONOCIMIENTO Y/0 i
| EXPERENCIA EN EL DESARROLLO DE sl NO [ Tarel ’
SU NEGOCIO? S SERVICIOS EZJ }
o - INDUSTRIAL [ {
| (DISPONEN DE CAPITAL DE TRABAJO "
| PARA L FORTALECIMIENTO DEL sixX] NO[] GEMERES L] ;
, nesL acronousTRiA [_] |

f
1

SISU RESPUESTA ES POSITIVA ¢ DISPONE DE? '

| RECURSOS Fisicos 7]

f

{ CUALES? L Ao f g, o ador, eofie)es,

RECURSOS ECONOMICOS
cuinto? 4000 &0C |

& .
Catlans o

1z ./,'.' e L

I

{ [
| o\ Tani !
i

| LAATERIA PRIMA K]

TENIENDO EN CUENTA QUE, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL .
HEGOCIO, SE REQUIERE LA FORMALIZACION EN CAMARA DE s m NO D

COMERCIO (EN CASO DE QUE NO ESTE FORMALIZADO)
i CASUMIRAN EL COSTO DE GASTOS DE LEGALIZACION?

UN MUNDQO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar
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LQuUE PRODUCTOS o senwc]os J.QUIENss SON Sus T mue NECESID;-AD sAﬂSEA&; ]
| OFRECE SU NEGOCIO? CLIENTES? SUS PRODUCTOS O SERVICIOS?
N* Producto/servicio o T
o \'\Of’f'\h"'f Y Lo neces \dacJ
e o
L lcepado oyexe s de Leyse
2L parchnad ~ejov
3 | Kehino: R ’—!}\ Sicamente
¢NECESITAS COLABORADORES PARA | ¢ [Zl - & N eeernos menE |
EL FORTALECIMIENTO DE SU ] S 5./ S
MEGOCIO? NUMERO: 0. "

 PROYECCION DE INGRESOS Y GASTOS B

TOTAL, COSTOS ¥ )
| TOTAL, INGRESOS/MES GASTOS/MES UTILIDAD BRUTA/MES
° ALOEO0 | > 826000 s236d 000
' ARO INGRESOS ;
1 § 1
U3 200. 000 |
INGRESOS ANUALES 2
I 4s.360.000
3 S
¥3 .68 .000
~_ DESCRIPCION BREVE DEL NEGOCIO
— gL  ws on Salon Ae Rehea ) nos
Ae A icornst o prestot el servlCles de
ceovimdo plancvade Y Keino

NOMBRE DEL PROFESIONAL GESTOR

N* DE DOCUMENTO FIRMA ]
Luona Mowoares . [4ASAENK ((,PG.L‘“P___. |
Firnan el beneficiario principal y acompanante

[ Ne. NOMBRE COMPLETO N* DE DOCUMENTO FIRMA |
e ~ =
| 1 . |
5...,_\m1mw_ Lilpye  Antdo 31400 | \canoa oo

2 l
g O Beleno | 10641038 Lowsa O h__zh_J

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959

Valledupar — Cesar
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PROCESO DE COSTOS DE FABRICACION Y ELABORACION POR PRODUCTO #3

a i
PRODUCTO ceA\ o P
DIAS TRABAJADOS | VENTA DIARIA VENTA MES
FRECUENCIA VENTA - o —
39 K 90 cend.
MATERIA PRIMA/INSUMOS CANT_—[COSTO UNITARIO| — COSTO PARCIAL
Share pov fé\w'\ A b.cow J0ooE
aconANe ulor 2blen o 24 oo
Prode-c D Lo aalads 2 Giogte @O0 ASlv olog
GoanTes , Aesechuble - - 3000 -
- lo<0
AN A e loes 1 persens  Goow G oo
COSTO TOTAL DE MATERIA PRIMA/INSUMOS S 4 s005
COSTO UNITARIO PRODUCTO s 1611
G sbe teiten 3 & pecs et aivs PRECIO VENTA PRODUCTO $ 200 0O
s Furav sl uEs INGRESOS POR VENTA TOTALMES | § { 200000
S Gl TR T ingTewsy Qﬂ:‘;‘ﬂxm{mﬂ%wﬂ!i mluom GE”EMDA ‘
SR~ 1655.000

PROCESO DE COSTOS DE FABRICACION Y ELABORACION POR PRODUCTO #4

PRODUCTO Dldne e
R DIAS TRABAJADOS | VENTA DIARIA VENTA MES
20 ) GO e etd
MATERIA PRIMA/INSUMOS CANT COSTO UNITARIO]  COSTO PARCIAL
Snore o O Sprte 120, (Nels'slel
ArenOICOARCE? L BoTedas Yyooo  S6ooO
peedocTo * 4e. at S rascof 1000 s000°
Goartes =€ cchable 2000
(0N Lo Cobs=er 30 0000
COSTO TOTAL DE MATERIA PRIMA/INSUMOS s 6000
COSTO UNITARIO PRODUCTO s 168
e et s w4 #f et et witacn PRECIO VENTA PRODUCTO ! 20000
s s s v bl INGRESOS POR VENTA TOTALMES | 3| 0y D0, OO0
4 S 8 st o e (AU UTILIDAD GENERADA 4 109 000

UN MUNDOQ DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 1& — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar ~ Cesar
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FORMULARIO PIEZAS PUBLICITARIAS

|

\

ﬁ‘: lCMD f‘fz«
; X JAGUA DE 1B1RIED - SGR
"“ o
Wﬁll-'lv-thm
FECHA
D M A

1. INFORMACION DEL RESPONSABLE
Nombre del negodia 0 emprendimiento;

R” '!U‘Ji’vnl(‘ lees {,’f_f M

Nombre del responsable: - . . \
;D(“Uti fa AT Mt-fl vAacd M(’)'ld(,f‘\‘
Celular del Responsable
3213546 @5 o1
<A qué se dedica su negocio?

Vendns o Comides
2, SOBRE ELLOGO  !Ya tiene un logo? UD No

Si NQ tiene, describa cémo le gustarfasulogo Un  fla ) tlene B(‘ (ot r‘,lr.»
{colares, simbolos, formas, tipografia, etc.):

/
iDesea que aparexca algin elemento en un o (/(fn() ét‘ Sof?“
especifico? .
Qué mensaje o idea quiere transmitircon s Go@  fin  Lom b Joe tan & omey
logo? Son /s mejorid

3, INFORMACION QUE VAN A LLEVAR LAS PIEZAS

Nombre del negocio o marca (como debe Re 5#0";‘ ‘h’ Jous f'ﬁ'} M

a.nuuﬂ:

Direccion del negocio: Bx)‘;uc vom
Celulares del negocio: 3135&6 @5 oL
Whatsepp del negocio: 31,3)’66 65 ol

Redes sociales (indique cuales desea Incluir):

fﬁ“("bf})"“- !mjlu- Yricem

Producios o servicios principales:
Lmids | tognv,  Poiles, (0, (hwo

PAGINA 1-2

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
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INNOVA

ALIA g é@iCAJAMADEmm:co QSGR

m yerwe FORMULARIO PARA LA ELABORACION DE PIEZAS PUBLICITARIAS
W &0 Lo Jogus de Bkrice

1. INTORMACION DEL RESPONSABLE

Nombre del negocio o emprendimiento: ! g - ‘
=_r0,'f1 a2 l (”{*'{ A / ,.;1 i,y A4 nhnG

Nombre del responsable:

]'f_(,\h AN NLLDY £y
Celular del Responsable @

201 A LaS 14
(A qué se dedica su negocio? :
é [i)( Nel e

2.SOBRE ELLOGO  ¢Ya tiene un logo? si[] vo

Si NO tiene, describa ¢dmo le gustaria su logo
{colores, simbolos, formas, tipografia, etc.):

¢{Desea que aparezca algun elemento en

especifico?
¢Qué mensaje o idea quiere transmitir con su
logo?
3. INFORMACION QUE VAN A LLEVAR LAS PIEZAS

Nombre del negocio o marca (como debe i)l \ } .
aparecer): '}n\(\ { )6{\6? n ‘{ ;L; o ~.’1= Ly
Direccion del negocio: - | i

M-ys Vrevio a5a B2 00N
Celulares del negocio: )

30| 31 s L) 5 ¢
Whatsapp del negocio:

“oldzaai 94y

Q!’(’ 1(101' }l«,‘\' it ‘*;'l"i Vv

Redes sovales (indique cudles desea inclulr):

Produclos o servicios principales;

' L
b“fﬁ/-'. Fa! - | "'li ] : '{."’\;|{;\'{
' \;'r\‘f' 3 # ,)\{\('u[‘. "‘*ﬂ J
f/.{.. ’jl ﬂk e ] < ph e Mrod

PAGINA 1-2

UN MUNDQ DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5
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o de Lo Jogua de ko

4

PLAN DE MARKETING

15 ﬂu‘f LA JAUUA UL IDIKIV

s
=
7

" CONSTRUYENDO EL DE PLAN DE MARKETING PARA

MI NEGOCIO
PLAN DE MARKETING

-l A

IDENTIFICACION: Teniendo en cuenta lo aprendido y socializado el moédulo de Mercadeo,
aprovechemos esta estrategia de MARCA v apliquemos esto a nuestro EMPRENDIMIENTO.

NOMBRE DEL EMPRESARIO D('\Ufj MW"IU\ MCA(’{;" ri_
NOMBRE DE LA EMPRESA
(¥ 1"»0 vwnlv [y ',Lrl'} M
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aprovechemos esta estrategia de MARCA y apliquemos esto a nuestro EMPRENDIMIENTO

NOMBRE DEL EMPRESARIO

Kdimd  Jolov g

| NOMBRE DE LA EMPRESA
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Realizar una pequena
resena histdrica y resaltar

! la situacidn o meta que

i lievo a crear este
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? Fustona serd mas facil el
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Moy m“-“-.D.mA&Mm_ fecha

Formulario de TEST de ansiedad
Durante las Gitimas 2 semanas, {qué tan seguido ha
tenido molestias debido a los siguientes problemas? Ningan dia | Varios dias
{Por favor circulo su repuesta)

1. Poco interés o placer en hacer cosas

2. Se ha sentido decaidofa), deprimido{a) o sin esperanzas

3. Ha tenico ddwcultad para quedarse o permanccer dormidola),
o ha dormido demasiado

4. Se ha sentido cansado(a) o con poca energia

5. Sin apetito o ha comido en éxceso

6. Se ha sentido mal con usted mismofa) - o que es un fracaso
0 que ha guedado mal con usted mismo(a) o con su familla B
7. Hatenido dificultad para concentrarse en ciertas actividades, tales

como leer el periodico o ver la Lelevisidn x
8. ¢Se ha movido o hablado tan lento que otras personas podrian
haberlo notado? o lo contrario - muy inquietofa) o agitado{a) que ha >
estado moviéndose mucho mds de lo normal

5. Pensamientos de qué estaria mejor muerto{a) o de lastimarse de
alguna manera T

Sumar Columnas; | | ]
Totalscave | |

$i marcod cualauiera de los problemas, ¢qué tanta dificultad le han dado estos problemas para hacer su trabajo,
encargarse de las tareas del hogar, o Mevarse blen con otras personas?

No ha sido difici Un poco dificil Muy dificil fxtremadaments dificl

= [ — ]

Escala de Ansiedad
Durante las Ultimas 2 semanas, {qué tan seguido ha )
tenido molestias debido a los siguientes problemas? Ningun
(Por fovor circulo su repuesta)

1. Se ha sertido nervioso(a), ansioso(a) o con los nervios de
punta

2. Ko ha sido capaz de parar o controlar su preotupacion

3. Se ha preocupado ¢emasiado por motwos diderentes

4. Hatenudo difcultad par relajarse

5. Se ha sentido tan inquietola) que no ha podido quedarse
quietola)

6. S¢ ha molestado o irritado faciimente

7. Ha tenido miedo de que algo terrible fuera a pasar

Misdela
mitad de los
dias

Casitodos los
ciag

X M v XX

Masde la
Varios diss | mitad de los
dias

Casitodosios
s

gxwx <IxK[X | o

Sumar s { ] +[ J + r ]

Tolal Score [ i ]

i marcé cuslquiers de los problemas, { qui Lanta dificuitad le han dado estos problemas para hacer su trabajo, encargarse de las tareas
del hogar, 0 llevarse bien con otfas personas?

No ha sido dificil Un poco dificl Muy dificil Extremadamente dificil

- — ]

UN MUNDQ DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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Setecckone con una X, la respuesta con la que mds e identifica. EST
N AFIRMACIONES s ":::‘ v
Me adapto con flexibitidad a los cambios que exige ol entorno empresarial, incluso sk requieren transformar mi yﬁ
' Imodela de negocio.
Valoro ta estabitidad, por lo tanto, no estoy dispuesto{a) a asumir riesgos calculados, aunque eso favorerca el )‘
¥ Jcrecimiento de mi emprendimiento.
Ser auténomo en la toma de decisiones dentro de mi negocio representa una de rus principales metas
! personates, siendo lider de mi proplo emprendimiento a largo plazo. ')'
. [Conozco diversas estralegias para generar nuevas oportunidades laborales o alianzas que fortalezcan mi
emprendimiento. . . )f
. |Prefiero asumir responsabilidades individuales sobre mi negotlo, aunque réconoico la importancia del trabae
~ jcolaborativo. ) S 'Y R .
i Disfruto epercer hderazgo dentro de mi empresa y guiat a mi equipo hacla objetivos compartidos, matas claras v )C
estratégicas de la empresa | o
, [Considera que mi emprendimiento es una forma de aportar a la sociedad y al mismo tiempo crecer como ¥
S 1 D ] ol N
¥ [Frecuentemente gencro ideas de nuevos produclos, servicios o negocios, y tenga claro cdmo llevarias a cabo. y
Cuando un proyecio o estrategia no funciona, se presentan errores o Iracasos yo aprendo y persisio en buscar
L3
soluciones hasta lograr rescitades esperados en mi empresa. F o
- [Respondo de manera agil, eficiente y con imciativa ante situaciones imprevistas o criticas que pusdan afectar la e i
rentabli n M NEEOCIO,
it [Busco formas innovadoras y creativas para realizar las tareas cotidianas y evitar la rutina en mi emprendimiento. | ¥
o Ser empleado puede ofrecer estabilidad, mejor que asumir 1a responsabilidad de construir mi propio caming |
* iprofesional, i )’C
.5 | comunicar mis ideas v necesidades con claridad y asertividad con clientes, proveedores y 5303, InC/us0 31 no T
 lios conozco previamente. bd !
- S se presentara una oportunidad prometedora, evaluaria dejar un empleo estable para enfocarme plenamente x |
" len la oportunidad g€ un NUEVO NEEOCIO. |
% feconozco que tengo 1as habil:dades técnicas, comerciales y personales necesanas para sostener y hacer crecer ;
© |m nepocio, X
& idenmtifico con clandad mis fortalezas y dreas por mejorar, lo que me permite enfocarme en oportunidadas que se 7_ l
* lajusten a mi perfil y los cambios del mercado. i
17 |Ante problemas en mi negocio, busco primera soluciones propias antes de delegar o buscar ayuda externa. x* 1
| it |Cuando algo no funciona tras varios intentos, analizo los errores y abandonc mis objetivos ficimente. y !
§ i9 e CoNsIGero una Persona creativa, constantemente 3porto IGeds NUEVAs Para Mejorar O INNOVAT €7 M NEROCO, ' {
3 ipafa generar mas valor y competitividad. 7[ !
o |Me siento comodo trabajande con personas que plensan diferente, y valoro Ia diversidad de opiniones para v g
enviguecer mis decisiones,
i ., (Tengo ciaridad sobre mis compelencias y sé como emplearlas para acceder 3 oportunidades laborales ¥~ |
o 7iyig !
22 |Prienaar el desarrolio de mi negocio €s mas importante para mi que manteéner un empleo que no esté alineado \ I
LN mmis Mmetas y vaiores. St
13 {Contio en mus capacidades para alcanzar 1os objetivos personales y empresatiales que me propongo. s
“Tize maniengs inlormadala) sobre 1as tendencias del mercada y 10s lugares donde puedo encontiar crecmiento o N T
| empien compatibies con mis intereses, incluso para fortalecer mi negocio. 7
Intluto desputs Ge varios fracasos, mantengo la determinacién para seguir persiguiendo mus metas N | ;
7" | gmpresariales y peraonales : ) | P
e considerc una persona con habiidades comerciales [para vender y persuddic) y s¢ (ome generar valor en las r{ ! l
# lventas !
Soy capar de delegar responsabilidades importantes, reconociendo que esto fortalece Lo productividad ¢ ]
271 otonomia del equipo para asumir responsabifidades claves. B ?‘ N— ) {
Tomo deauones pars buscar la manera de implementar nuevas ideas o proyeclos que inpulsen el desarrolio v & !
“* Hortalecimiento de mi negodio. . . > |
Busco activamente fortalecer mis competencias y aplitudes comerciales, gerenciales y personales para fortalecer Y
_n m ernprendimiento. " W S .
Soy  disciphnadola) y perseverante en el cumplimiento de los objelivos que me he lranado ,N
_ ¥ leomo emprendedor(a). . e

UN MUNDOQ DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel 3015019959
Valledupar — Cesar
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Formulario de TEST de ansiedad

ﬁﬁnme las ultimas 2 semanas, (qué tan seguido ha M3 de fa

[tenido molestias debido a los siguientes problemas? Ningin dia | Varios dias | mitadde los e
(Por favor circulo su repuesta) dixs s
{1 [T Poco wteres o placer en hacer cosas '7L
[7. Se ha sentido decaido(a), deprimido(a) o sin esperanzas A X
l 3 Hatenido dticutad para quedarse o permanecer dormidofa), 7(

> ha dormido demasiado

[+ 5¢ ha sentido cantado(a) 0 con poca energia A

5. S apetito 0 ha comido en exceso &

& Se ha sentido mal con usted mismo(a) - o que es un fracaso

o gue ha quedado mal con usted mismola) © con su familia 7{ N

7 3 temdo dficultad para concentrarse en ciertas actividades, tales ?g

coma ieer el peniddico o ver la television

§ :se ha movido 0 hablado tan lento que otras personas podrian

nanerio notado? o lo contrario - muy inquieto(a) o agitado(a) que ha X

estago moviendose mucho mas de lo normal

G Pensamientos de que estaria mejor muerto{a) o de lastimarse de

#iguna manera X

Sumar Columnas: [ ]+ [ ]+ {
Total Score I
& rrarcs cualouiera de los problemas, iqué tanta dificultad le han dado estos preblemas para hacer su trabajo,
e=zargarse de las tareas del hogar, o Hlevarse bien con otras personas?
No ha sido dificil Un poco dificit Muy dificil Extremadamente dificil
{ Al ] ] ]
Escala de Ansiedad

Durante las Gltimas 2 semanas, {qué tan seguido ha Ningdn Mis de i Pt
tenido molestias debido a los siguientes problemas? dia Varios digs | mitad de tosl _J
{Por favor circulo su repuesta) dias ’

1. S¢ na sentido nerviosola), ansioso(a) o con los nervios de

punta K ‘{’

7. o ha w00 capal de parar o controlar su preocupacion A~

3. Se ha prectupado demasiado por motivos diferentes Y

4. Ha terudo dificuitad para relajarse

. Se ha sentido tan inquieto(a) que no ha podido quedarse

guietola) _ X \

G 5 ha molestado o irtado fcimente 4

7. Ha temdo miedo de que algo terrible fuera a pasar \

Sumar Columnas: | |+ I+ |
b A Total Score L
S marcd Cuslquiera de los problemas, (qué tanta difiuitad le han dado estos problemas para hacer sy trabajo, encargarse de fas tareds
del hogar, o llevarse bien con otras personas?
No ha sido dificd Un poco dificdt Muy dificil tluemfadicnl]e dificit
C ] ] ] |

PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar
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Formulario de TEST de ansledad

a

(7] —

L]

Durante las Ultimas 2 semanas, (qué tan seguido ha Misdela | sios
tenido molestias debido a los sigutentes problemas? Mingun dia | Varies dias | matad de los e
{Por faver circulo su repuesta) it

1. Poco interes o placer en hacer (osas 1

7. Se ha sentido decadola), deprimido(a) o sin esperanzas .,

I Hatenido dilcutad para quedarse o permanecer dormidofal,

© ha dormido demavado A

4. Se ha sentido cansado(a) © con poCa energia 'Y

5. Sin apelito 0 ha COMICQ en exceso *

& Se ha sentido mal con usted mismo(a) ~ 0 que es un fracaso g

& que ha quedado mal con usted mismo(a) o con su familia

3 Ha termdo diticultad para concentrarse en ciertas actividades, tales

coma leer ¢l periddico o ver |a televisién *

§ ¢Sé ha movido o hablado tan lento que Olras personas podrian

haberia potado? o lo contrario - muy inquieto(a) o agitado{a) que ha =

eitado moviendose mucho mas de lo normal

% Pensamientos de que estaria mejor muerto{a) o de lastimarse de

alguna mancra ¥

Sumar Columnas: [_ _'J.g. [ ] 3 [_ :
Totalscore | ;
i marco cualouiers Ge los problemas, ¢qué tanta dificultad le han dado estos problemas para hacer su trabajo,
ercargarse de a3 tareas del hogar, o llevarse bien con otras personas?
No ha sido difici Un poco dificit Muy difici Extremadamente dific:i

[

Escala de Ansiedad

Durante las Glitimas 2 semanas, (qué tan seguido ha
tenido molestias debido a los siguientes problemas?
{Por fovor circulo su repuesta)

MNingon
dia

Varios dias

Mas de i3
mitad de los
s

Casitedos los
dias

1. Se ha sentido nerviosola), ansiosola) o con los nervios de
punta

¥

7. Wo ha $i60 capaz de parar 0 controlar su preocupacion

T Se ha prevcupado demasiado por motivos diferentes

AVAY

4. He tenido dificultad para relajarse

4 Le ha sentido tan inguweto{a) que no ha podido quedarse
quetola)

N

b Se ha molestado o irritado facikmente

T Ha temdo miedo de gue algo Lernble fuers a pasar

-
-

Sumar Columnas: [_

Total Scoee

|+

J+___]

]
J

Ha ha sido dificil Un poco difici

CJ

Muy deficil

L]

Extremadamente diticit

G march cualquiers de los problemas, ¢qué Lanta dificultad e han dado estos problemas para hacer su trabajo, encargarse de las tareas
del bogar, o llevarse blen con olras personas?

e-mall: tundacioninnovacarive@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5
PBX. (5) 5724654 Cel 3015019959
Valledupar — Cesar
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Formulario de TEST de ansiedad
Durante las Gltimas 2 semanas, {qué tan seguldo ha Misdela | ool
tenido molestias debido a los siguientes problemas? Nirgun dia | Warios ¢ias | mitadde 103 " t: “f_“ -
{Por favor circulo su repuesta) dias B
1. Pocointerés o placer en hacer cosas
2. Se ha sentido decaido{a), depnmido{a} o sin esperanzas

3. Ma tenido dificultad para quedarse o permanecer dormido(a),
o ha dormide demasiado .

4, Se ha sentido cansado(a} o con poca energia =
5. Sin apetito o ha comido en exceso
6. Se ha sentido mal con usted mismo{a) - o que &5 un fracaso

SR S

o que ha quedado mal con usted mismo{a) o con su familia >
7. Ha tenido dificultad para concentrarse en ciertas actividades, tales
como leer el periddico o ver la television ~

§ (Se ha movido o hablado tan lento que otras personas podrian
naberlo notado? o lo contrario — muy inquicto(a) o agitado(a) que ha

estado moviéndose mucho mas de lo normal L
4 Pensamientos de que estaria mejor muerto(a) o de lastimarse de
alguna manera ¥
Sumar Columnas: [ J+ L !+ ] ]
Total Score l ],

5 marcs cusiquiera 0€ los problemas, {qué tanta dificuitad le han dada estos problemas para hacer su trabajo,
encargarse de las tareas del hogar, o flevarse bien con otras personas?

No ha sido difici Un poco dificil Muy dificil Extremadamente dificil
] ] ]
Escala de Ansiedad

Durante las Gltimas 2 semanas, (qué tan seguldo ha gy Mis de by P
tenido molestias debido a los siguientes problemas? & Varios dias mmld.dt‘ los) 4 ,; ;
{Por Jovor circulo su repuesta) dias

1. Se ha sentido nervioso(a), ansioso{a) o con los nervios de

punta ¥

7. No ha sido capaz de parar o controlar su prectupadion *

3. e ha preocupado demasiado por motivos diferentes “+

4. Haremdo dificultad pata relajarse +

5. Se ha sentido tan inguieto{a) que no ha podido quedarse
quietola) _ ¥

6. Se ha molestado o irritado ficiimente ™

7. Ha terdo miedo de que algo ternble fuera a pasar +

Sumar Columnas: { ]+r J+[ |

Total Score r ]
i march cualguiers de los problemas, (qué tanta dificultad le han dado estos problemas para hager su trabajo, encargarse de las tareas

del hogar, o llevarse bien con otras personas?
Ho ha sido dificil Un poco diticit Muy diticil Extremadamente dificl

L] L]

e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — &5
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PRESENTACION UTILIZADA DURANTE EL DESARROLLO DE LOS TALLERES

MODULO 1

®: ALCALDIA DE e 7 &
LA JAGUA DE IBIRICO 7 SGR

¢QUIEN SOY ?

LA DIFERENCIA RADICA EN i‘
*Enfoque e :
*Nivel de Riesgo

Gestiona un negocio existente, d Creay d ita nuevos negocios, @
menudo sigujiendo modelos probados. menudo con kdeas innovadoras.

Puede enfocarse en la optimizacién de Esta dispuesto a asumir mayores riesgos
procesos y la eficiencia operativa para llever a cabo sus ideas

Su enfogque principal es la estabilidad y el u enfoque principal es la innovacién, el
crecimiento continuo del negocio crecimiento y la bisqueda de nuevas
oportunidades

Pyede o no tener una vision innovadora, . Puede ser el Impulsor de una nueva

pero su enfoque principal es la gestion industria o sector.
del negocio i i ! ALIANZA
Crmprendecior
 Mavisle o s e ar e
STEE icaLpia DF —
LA JAGUA DE IBIRICO + SGR

1
|
¢
i

EMPRENDER

Proceso de iniciar y desarrollar un proyecto o negocio con el objetivo de resolver un
problema, satisfacer una necesidad o aprovechar una oportunidad

HLIANZA

Hosigic de LB S aqus de BirkD

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 3015019959
Valledupar — Cesar



C LD

A JAGUA DE IBIRICO ﬁv SGR
ATRIBUTOS DE UN EMPRENDEDOR

# Agilidad para identificar las oportunidades que nos brinda el entorno y actuar pai

treza para identificar y asumir los riesgos

@ Responsabilidad para administrar y controlar los recursos de los que disponemos por
naturaleza

$Disposicion para trabajar en egquipo

% Alta capacidad de trabajo

®Excelentes relaciones interpersonales, lo que nos otorga capacidad de comunicacfén ¥ de'
llegar a acuerdos {capacidad de negociacion)

% Perseverancia p umplir las metas cuando aparecen los o

ALIANZA

| Municipio de Lo Jagua de irlco

UA DE IBIRICO v SGR
ATRIBUTOS DE UN EMPRENDEDOR

Mentalidad
inquieta

* Alta capacidad
pata enfrentar el fracaso

L] Habilidad para
proponer nuevas

acdones o alternativas de !
solucién a Jos problemas i acciones

Pnipis de Loy ape
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Generacion de la idea:
Es el inicio del proceso, donde surge
la chispa creativa que da origen a
una idea de negocio. Puede surgir de
la identificacidn de una necesidad,
una oportunidad de mercado, o
incluso de una pasidn personal.

ETAPAS DEL EMPRENDIEMIENTO

Validacidn de la idea:

En esta fase, es crucial analizar sila
idea es viable, si resuelve un
problema real y si hay mercado para
ella. Se recomienda investigar, analizar
la competencia y definir el piblico
objetivo,

Desarrollo del concepto

Se define con mas detalle el
producto o servicio, sus
caracteristicas, beneficios y
propuesta de valor.

DE IBIRICO

desaolo- =

ETAPAS DEL EMPRENDIEMIENTO

Etaboracion del plan de negocio
Se crea un documento que describe la
estrategia, objetivos, mercado,

o \es, equipo y necesidades
financieras del emprendimiento

Andlisis de viabilidad:

Se evalia la viabliidad econdmica y
financiera del proyecto, inhluvendu
inversiones, costos, ingresos y rentabilidad
esperada

#lsqueda de financiamiento:

Se exploran las opciones de financiacion
disponibles, como inversores, préstamaos,
subvenciones o capital propio

pesarrollo del modelo de negocios:

Se define como se generaran ingresos,
coma se entregaran los productos o
servicios y como se creara valor para los
clientes

AUANZA

" Municipio 00 Lo oo e vrics

f\/ SGR

ALIANZA

Homiple de Lo 4 Wirico
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Aadd

PROCESO DE GENERACION

REALIZAR UNA INVESTIGACION:

Fuentes Secundarias: j
Resultado de investigaciones, estudios y publicaciones que otros
desarrollan

Fuentes Primarias
Personas y actores del mercado que se pueden contactar para
obtener informacion. EN EL MERCADQ DIRECTO

Fuentes Directas — Observacion

Detectar necesidades no cubiertas o Detectar necesidades
parcialmente cubiertas o Innovacién de ideas ya existentes o
Importar o adaptar ideas o Usos alternativos de productos existentes

ALIANZA

Municiplo de Lo Joge de Bevica

LCALDIA DE

A
A JAGUADE IBIRICO "v SGR

PARA EMPEZAR EN ESTE PROCESO
DEBO ANALIZAR FACTORES

INTERNOS EXTERNOS O ENTORNO

Esta etapa consiste en entender

qué queremos hacer y por qué lo Conjunto de condiciones externas que puede
queremos hacer. afectar potencialmente una organizacion

empresarial, de manera positiva o negativa
Debemos definir el alcance del 2

proyecto, los objetivos Y los
recursos que vamos a necesitar.

*QOportunidades
*Amenazas,

ALIANZA

Marlcigla de L9 Jaguode Rirks
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NECESIDADES

La necesidad es un componente basico del ser
humano que afecta su comportamiento, porque
siente |a falta de algo para poder sobrevivir o
sencillamente para estar mejor.

mocabiing,
crogtivadyd,
cLpantanedisd,
faka g peejuiies, )

ALIANZA

" Momicio se Lo Jogue de Rk

sogurdsd igca, de am
ra Tareiliag, o alug, «

Fisiologia

ALCALL
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TENDENCIAS
Q ] =

]
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se refiere a un cambio o patron
observable y sostenido en el
comportamiento del consumidor,
las preferencias de productos o las
dindmicas del mercado.

+  CULTURALES
+ TECNOLOGIA
+ CAMBIOS SOCIALES O CULTURALES

¢

* Responsabilidad social + Transformacion Digital

+ Flexibilidad laboral + Inteligencia Artificial

» (Caida de las barreras Comerciales* Salud mental

+ AugedelasTIC + Preocupacion Medio Ambiente

+  Automatizacion » Analisis de Meta Datos

+ Liderazgo femenino * Generacion de contenido

« Cuidado Personal + Seguridad ALIANZA

+ Auto consumo

kool ngrt e Wik
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PLAN ESTRATEGICO

Estrategia, es un plan de accion disefiado para
alcanzar un objetivo especifico, ya sea en el
ambito militar, empresarial, educativo, o
cualquier otro

MISION

ES?RA‘IEGICO

ALIANZA

meamtnwues- or u-é

oot )
fffﬂj@uﬂk DE IBIRICO ,«v\ S,GR
PLAN ESTRATEGICO

2

Mision: describe el "qué" y el "para qué” de la
organizacion, define cual es mi PROPOSITO,
sea enfocado a clientes, accionistas, estado,
medio ambiente.

La Vision, por otro lado, es una declaracion de
aspiraciones futuras, una imagen de lo que la
organizacion quiere llegar a ser en el futuro,
Hacia donde vamos...

Los Valores Corporativos, son los principios
éticos y profesionales que guian el
comportamiento y las decisiones de una
empresa, tanto interna ccmo externamente,
¥ cultura erganizacional

v identidad de la empresa.

" onicists de Lo Jagua se Bérice
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ANAI.ISIS DOFA

. El Andlisis DOFA, también conocido como analisis
FODA, es una herramients estratégica que evalia
cudtio aspectos factores de uha empresa, praducta
g persona,

Torna de decisiones
Planeacion estratégica
Analisis de competencia
Gestién de rlesgos
Evaiuacion de proyectos
Desarrollo personal

¥ V¥ NNy

e reionoorias en el
ey

« Waniodyd da produdad
Bocakiess gnssulaudh
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MERCADO

Esel espacio, ya sea fisico o virtual, donde

compradores y vendedores interactian para

intercambiar bienes, servicios o activos.

Arcenara de
NIAYOS

lNNOVA

VB P

ALIANZA

Mmﬂtcznmlu e
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MARKETING
Es un proceso social y administrativo,
que permite crear todos los

argumentos necesarios para que un
cliente acepte, compre, y vuelva
comprar, un producto o servicio en
el tiempo.

MERCADEQ

ALIANZA

i f')l enaedc v &
Fm-tipl«.ueg.sa.wr.u
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DESARROLLO DE LOS TALLERES

Teniendo en cuenta las metas establecidas en el numero de talleres, jornadas y
beneficiarios a participar en esta actividad, se tiene la siguiente programacion en la
cual fueron realizados:

AGOSTO
jornada manana horario
ANDRES grupol 8:00am -
LILIANA grupo 2 8:00am -
jornada tarde
ANDRES grupo 3 2:00pm - 6
LILIANA grupod 2:00pm - 6

AGOSTO
Jjornada mainana horario
ANDRES grupo 5 8:00am -
LILIANA grupo 6 B:00am -
jornada tarde
ANDRES grupo7 2:00pm - 61
LILIANA grupo 8 2:00pm - 6:

AGOSTO

jornada mafana horario
ANDRES grupo 9 8:00am - 12:00 pm T s S i
LILIANA grupo 10 [8:00am - 12:00 pm
jornada Tarde horario
ANDRES grupo $ 2:00pm - 6:00 pm
LILIANA grupo10  |2:00pm-6:00pm [ e

Se tiene entonces que durante el mes de agosto en la primera semana del 01 al 09
de agosto en jornadas de 8:00 am a 12:00 pm se capacito al grupo 1 a cargo del
profesional Andres Pinto y Cargo de Liliana Molinares en la misma fecha y jornada
el Grupo No. 2.

En la misma fecha también asistieron los miembros del grupo 3 en jornada de 2:00
pm a 6:00 pm a cargo de Andrés pinto y Liliana Molinares el Grupo 4, En la jornada
de la mafiana del 11 al 16 de agosto asistieron las personas del grupo 5 a cargo de
Andrés pinto y del grupo 6 a cargo de Liliana molinares.

En la jornada de la tarde en horario de 2:00 pm a 6:00 pm el grupo 7 a cargo de
Andres Pinto y Liliana Molinares el grupo 8.

UN MUNDQO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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Los grupos 9 a cargo de Andres Pinto se trabajo en 6 jornadas en horarios de la
8:00 am a 12 pm y 2:00 a 6:00 pm en las fechas del 19 al 21 de agosto, de igual
manera en las mismas jornadas completa a cargo el grupo No. 10 por el tallerista
Liliana Molineras.

Se relacionan las personas que asistieron a cada una de las jornadas de los talleres
realizados segun el grupo al que pertenecen en grupo de 30 personas en su

mayoria:

GRUPO 1 - ANDRES PINTO - JORNADA DE 8:00 AM A 12:00 PM

ID-IDEA DE o
Ne il NOMBRES Y APELLIDOS ,N]'éagr'TVA TELEFONO | 1D DOCUNMENTD
1 LJI-012 SOMAIRA COLLANTE ALVARADO 5 3243662082 | CEDULA | 1064086425
2 LJI-012 NEYLIS VANESSA HERRERA COLLANTE NO 3013585732 | CEDULA | 1064109122
3 LJI018 MARTHA ISABEL MENESES BAQUERO 5i 3104661542 | CEDULA | 26732371
4 LJ-018 ANGELA MARIA DAZA MOGOLLON NO 3107437328 | CEDULA | 1064119421
5 LJI-021 BENERANDA CALDERON DAZA sl 3103690517 | CEDULA | 56103605
5 LJ-021 ANA LEIDIS ROMERO CALDERON NO 3001795236 | CEDULA | 1193428575
7 LJ1-023 WILLIAN JUNIOR REALES BARROS si 3112171936 | CEDULA | 1122397018
8 LJI-023 MARTHA CECILIA MOLSALVE RUIZ NO 3116684985 | CEDULA | 42470116
9 LJI-024 LUIS ALFREDO FRAGOZO CARRANZA 5 3225181082 | CEDULA | 84071177
10 LJI-024 ERASMO JOSE FRAGOZO MORENO NO 3159612952 | CEDULA | _ 1064107672
11 LJI-116 LIZETH CAROLINA MARTINEZ RIOS S 3215709424 | CEDULA | 1064792018
12 LII-116 DIANA LIZZETH MARTINEZ RUBIANO NO 3217106046 | CEDULA | 1084109202
13 LJI-142 JAIDITH BERMUDEZ DAZA N 3004522342 | CEDULA | 1064115425
14 LJi-142 ELI YULIETH MOJICA VEGA NO 3148459470 | CEDULA | 1090430846
15 LJI-143 LIZETH KARINA MORENO CASTRILLO 5l 3216813818 | CEDULA | 1054113046
16 LJI-143 JULIETH CAROLINA CASTILLO HERNANDEZ NO 3044655803 | CEDULA | 1192805418
17 LJI-136 ELVER ELIECER RINCON CASTILLA si 3217628720 | CEDULA | 12521871
18 LJI-136 LIDA SAAVEDRA HERNANDEZ NO 3108258232 | CEDULA | 32866205
19 Lk117 SEINY PAOLA COLMENARES GUARIN sl 3133733437 | CEDULA | 1010015642
20 LJIA17 EDILCE MARIA GUARIN RANGEL NO 3027342232 | CEDULA | 36503387
21 LJI-043 AMELIA PEDROZA MOLINA si 3115789362 | CEDULA | 38570291
22 LJ1-043 JHONATAN JAVIER ROJAS PEDROZA NO 3213599919 | CEDULA | 1003122761
23 LJI-050 YOLEINIS MARGOTH CONTRERAS PEDROZA 5| 3011277679 | CEDULA | 49786901
24 LJI-050 [SAIA ANTONID RANGEL BACCA ND 3127454147 | CEDULA | 77182805
25 LJI-063 LUIS ERNEIS ROMERO CARRILLO s 3117495836 | CEDULA | 77156834
26 LJI-063 MARISELA YOSELIN RAMIREZ HERNANDEZ NO 3117495836 | CEDULA 5348509
27 LJI-109 LIZAURY YENITH GUZMAN BECERRA 5i 3178840798 | CEDULA | 1066865715
28 LJI-109 DORIS MARIA BECERRA ARENAS NO 3216893209 | CEDULA | 60386377
29 LJi147 SANTIAGO FONSECA CARRACCAL s 3113168958 | CEDULA 5103370
30 LJI-147 SERGIO ANDRES FONSECA QUINTERO NO 3107276598 | CEDULA | 1007358928

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
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GRUPO 2 - LILIANA MOLINARES - JORNADA DE 8:00 AM A 12:00 PM

ID-IDEA DE LIDER N°
No NEGOCIO NOMBRES Y APELLIDOS INICIATIVA TELEFONO ID DOCUMENTO
1 LJI-084 ONALFA MARIA MARTINEZ CANO Si 3234458886 CEDULA 49758221
2 LJI-084 GINA PAOLA BLANCO CANO NO 3117892187 CEDULA 49715855 |
3 LJI-110 SANDRA PATRICIA CASADIEGO SANCHEZ | S| 3107172142 CEDULA 1093904922
4 LJI-110 DUBAN CASTILLO DUARTE NO 3114292712 CEDULA 1064109828
5 LJI-092 IRIS DEL ROSARIO SANTANA ZABALA Sl 3003258902 CEDULA 25870661
6 LJI-092 LUSADITH BARRIOS SANTANAS NO 3107273389 CEDULA | 106411185@
7 LJI-093 ROINER RANGEL VERGEL Sl 3226091873 CEDULA 12524259
8 LJI-093 SOLANGEL VERGEL RINCON NO 3126882845 CEDULA 36570311
9 LJI-094 MAGALYS ESTHER POLO FALQUEZ Sl 3216797843 CEDULA 39034190
10 LJI-094 DORINEL SEGUNDO ARRIETA POLO NO 3227722628 CEDULA 1004378275
11 LJI-097 JOSE GREGORIO SANTANDER PADILLA | SI 3126656155 CEDULA 12523477
12 LJI-097 JHON JAIRO QUINTERO PADILLA NO 3223436177 CEDULA 1979917
13 LJI-101 MIGUEL ANGEL CHAVEZ SANTANA S| 3243605355 CEDULA 1003079488
14 LJI-101 MARIA ALEJANDRA CHAVEZ SANTANA NO 3108634784 CEDULA 1003079487
15 LJI-126 IDER PABON TRUJILLO Sl 3235304936 CEDULA 12522217
16 LJI-126 LUZ ESTELLA MATEUS SANTANA NO 3122585305 CEDULA 36573641
17 LJI-133 JUANA PESTANA MONTERO Sl 3106023533 CEDULA 49795511
18 LJI1-133 EUDILVER MONTALVO ZABALETA NO 3106023533 CEDULA 78587623
19 LJI-146 MONICA PATRICIA TORRES CHAMORRO Sl 3215378458 CEDULA 1192862070
20 LJI-146 CRISPULO ANTONIO MARTINEZ BELENO NO 3215378458 CEDULA 12565511
21 LJI-007 CAMILA ANDREA GARCIA GIRALDO Sl 3127519991 CEDULA 1024470668
22 LJI-007 BELKIS MILENA GIRALDO NO 3134390730 CEDULA 36573791
23 LJI-014 BEXI VIVIANA BASTO ALVAREZ Sl 3228453600-3218815738 | CEDULA 1064119321
24 LJI-014 LUZ KELLY JIMENEZ HERRERA NO 3218815938 CEDULA 1065134572
25 LJI-034 CARMEN ALICIA MARQUEZ ACUNA Sl 3207775320 CEDULA | 49768955
26 LJI-034 DIANA MARCELA MACHADO LUNA NO 3116595989 CEDULA | 1003114637
27 LJI-114 LILIA BEATRIZ ACUNA DIAZ SI 3225364447 CEDULA | 1065830214
28 LJI-114 LUNIBETH PEDROZA SANTOS NO 3169185411 | CEDULA | 1064107375
29 LJI-122 YUSNAIDER DE LEON REALES Sl 3162743251 CEDULA | 1044834199
30 LJI-122 KATHERINE CECILIA REALES HERNANDEZ | NO 3127704443 CEDULA i 1193587558

GRUPO 3 — ANDRES PINTO - JORNADA DE 2:00 PM A 6:00 PM

ID-IDEA DE LIDER DELA

N° NEGOCIO NOMBRES Y APELLIDOS INICIATIVA CONTACTO ID CEDULA
1 LJI-061 ELIAS GARCIA BORRE S| 3136167281 | CEDULA | 1005551899
2 LJI-081 LAUREN TATIANA MUNOZ ROMERO NO 3147306279 | CEDULA | 1067713728
3 LJI-006 JORGE LUIS BARROS PINTO Si 3126393195 | CEDULA | 12523724
4 LJI-006 IVAN DAVID CONTRERAS DEL PORTILLO NO 3143408251 | CEDULA ' 1064122039
5 LJI-008 HERLEM GIRALDO MEJIA S| 3235702252 | CEDULA | 71241495
6 LJI-008 PATRICIA PELUFO GALLARDO NO 3133039150 | CEDULA | 1052073316
7 LJI-055 ANGEL RAFAEL MALDONADO DE LA HOZ SI 3136307437 | CEDULA | 88139240
8 LJI-055 JARVEY ANDRES VERA OLIBERO NO 3145849305 | CEDULA | 1064110305
9 LJI-135 JAIDER GALVAN SANCHEZ St 3106900029 | CEDULA | 77106262
10 LJI-135 MILEIDYS QUINTERO MARIN NO 3116563762 | CEDULA | 1064107603
11 LJI-046 MARTHA CECILIA LEON TRIANA sl 3005933080 | CEDULA | 36570878
12 LJI-046 ELIZABETH ORTIZ LEON NO 3005933080 | CEDULA | 1064115774
13 LJI-072 YENNY MARCELA BECERRA Sl 3172421341 | CEDULA | 63453968
14 LJI-072 YULIS PAOLA GARCIA CARVAJAL NO 3113625809 | CEDULA | 1064109175
16 LJI-091 JEHISON PEREZ TORREZ | 3205555387 | CEDULA | 1098617663
16 LJI-091 ANGELICA MARIA TERAN ESPITIA NO 3103660578 | CEDULA | 32293298
17 LJI-132 YASLEIDIS KATHERINE MOYA DE LOS REYES sl 3126171297 | CEDULA | 1064118783
18 LJI-132 CARMEN ALICIA DE LOS REYES BOLANO NO 3136212080 | CEDULA | 270242686
19 LJI-005 KELLY JOHANA VARGAS CHARRIS N 3156476435 | CEDULA | 1064107103
20 LJI-005 MARLENE ISABEL CHARRIS CARRILLO NO | 3156476435 | CEDULA | 57400351
21 LJI-067 YORCELIS PATRICIA MOLINA MARTINEZ sl | 3235957267 | CEDULA | 1064792855

UN MUNDQ DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 - 65
PBX. (5) 5724654 Cel 3015019454
Valledupar — Cesar



e /

P

. O “

ol ‘

INNOVA [ /73E

i i
22 LJI-087 MARY LUZ PENA BAENA NO 3215798388 | CEDULA | 38722819
23 LJI1-073 MONICA PATRICIA NAVARRO MATOS 5i 3215502300 | CEDULA | 26570488
24 LJI-073 RODOLFO JOSE DE ARMAS AMADOR NO 3139752963 | CEDULA | 1007624444
25 LJI-103 ADIELA PINO PINO 5 3103405005 | CEDULA | 1066085003
26 LJI-103 SANTIAGO CAMPOS ROA NO 3008099420 | CEDULA | 1066082725
27 LJI-031 SANDRA PATRICIA ZUNIGA NAVARRO si 3025985505 | CEDULA | 32606310
28 LJI-031 HEBERTO JOSE RAMBAO BARRIOS NO 3113932969 | CEDULA | 8766744
29 LJI-035 LUZ DELSA SABAYE CANIZARES sl 3145538903 | CEDULA | 36572707
30 LJI-035 ALICIA MARIA CANIZARES NO 3116489034 | CEDULA | 36570238
GRUPO 4 — LILIANA MOLINARES - JORNADA DE 2:00 PM A 6:00 PM
ID-IDEA DE LIDER T
No NGO NOMBRES Y APELLIDOS INICIATIVA | TELEFONO | 1D CEDULA
1 LJ-138 MARIA MAGDALENA FONTALVO HERNANDEZ | S 3226619115 | CEDULA | 36570102
2 LJI-139 YOMAR ELENA BARRETO FONTALVO NO 3226191015 | CEDULA | 38571434
3 LJI-044 LORENA JANET GARCIA AMARA S| 3216972704 | CEDULA | _ 36573298
4 LJI-044 CLAUDIA MERCEDES GARCIA AMARA NO 3105107280 | CEDULA | 36573298
5 LJ-074 JESUS ALFREDO JAIMES QUINTERO S| 3135804739 | CEDULA | 12524356
5 LJ-074 CRISTO ALBERTO JAIMES QUINTERO NO 3107084545 | CEDULA | 12524836
7 LJI-004 GLADIBETH MARTINEZ LOPEZ S| 3216741980 | CEDULA | 37330845
8 LJI-004 WALTER EDUARDO VERGEL MARTINEZ NO 3234456791 | CEDULA | 1005027842
9 LJI-033 KELLY JOHANA RODRIGUEZ RODRIGUEZ __ | S 3124504184 | CEDULA | 1064110735
10 LJ-033 FELIPE ANDRES LOPEZ MARTINEZ NO 3216095803 | CEDULA | 1064107918
11 LJI-085 LUIS EDUARDO FLOREZ NAVARRO sl 3122096786 | CEDULA | 1007358568
12 LJI-065 OSNAIDER BUSTO QUINTERO NO 3147701800 | CEDULA | 1064111392
13 LJI-078 DELVIS MARIA VEGA RIOS si 3218949424 | CEDULA | 36571772
14 LJI-078 MAVIS EUGENIA RIOS MUNOZ NO 3216794160 | CEDULA | 38571014
15 LJ-131 ALBEIRO PICON SANCHEZ S| 3224991814 | CEDULA | 1064122540
16 LJi-131 KELY JOHANA PICON SANCHEZ NO 3023057095 | CEDULA | 1064120225
17 LJI-012 ALUCEILA PATRICIA CORDOBA SARMIENTO | Si 3011173111 | CEDULA | 56078463
18 LJI-012 ROBINSON LEONARDO PLATA CORDOBA | NO 3216076755 | CEDULA | 1122396964
19 LJI-054 NALLELIS PATRICIA MEZA BELENO S| 3146936879 | CEDULA | 1064106087
20 LJ1-054 NAYIBIS BELENO MENDQZA NO 3106822959 | CEDULA | 36574052
21 LJi111 EVIS ERIANNA PENARANDA GUERRA sl 3003316165 | CEDULA | 1118817421
22 L1 SHIRYIS NATALIE LEBETTE MEZA NO 3186196753 | CEDULA | _ 40944861
23 LJi121 JORGE LUIS QUIROZ PONTON si 3117341070 | CEDULA | 1064109283
24 LJI-121 MARY EDITH ROMERO CANIZARES NO 3013853287 | CEDULA | 49783599
25 LJ1-032 YUDIS RAMOS PATINO sl 3165609328 | CEDULA | 36572567
26 LJ1-032 JAIRO IGNACIO CELY CAMARGO NO 3223840563 | CEDULA | _ 79513474
27 LJ1-039 VICENTE FRANCISCO GUERRA FERNANDEZ | 51 3007393989 | CEDULA | 1064112868
28 LJI-039 JOSE ALEXANDER SAUCEDO MEJIA NO 3202478332 | CEDULA | 1065645627
29 LJI-042 NELLY ESTER MEJIA TORRES si 3128369484 | CEDULA | 36571696
30 LJI-042 JAROL JOSUE HENRIQUEZ MEJIA NO 3103423554 | CEDULA | 1064119026
GRUPO 5 — ANDRES PINTO — JORNADA DE 8:00 AM A 12:00 PM
ID-DEA DE LIDER DE LA

N° NEGOCI% NOMBRES Y APELLIDOS R CONTACTO | 1D CEDULA
1 LJI-036 DERIS PATRICIA NINO RAMIREZ si 3125660199 | CEDULA | 36573135
2 LJI-036 ANDREA LORENZA GENES NINO NO 3215660199 | CEDULA | 1064108728
3 LJI-087 WILLMAM RUIZ MIRANDA si 3145763939 | CEDULA | 12522011
4 LJI-087 YINA LUZ RIVERA PADILLA NO 3233916542 | CEDULA | 49757599
5 LJI-106 MARLYS ESTHER REDONDO CALVO 5 3003579261 | CEDULA | 49788947
5 LJI-106 CARLOS ENRIQUE ESTRADA DANGONG NO 3006217849 | CEDULA | 12521718
7 LJi-118 WILLIAM SILVA PEREZ si 3114249856 | CEDULA | 12523507
8 LJI-118 NEREDITH PEDROZO YEPEZ NO 3217298068 | CEDULA | 1003124141
9 LJI-128 ALMA YOLIMA MOJICA CUADRO i 3137246627 | CEDULA | 36572393
14 LJI-128 ARIADNA PATRICIA GUTIERREZ MOJICA NO 3104192702 | CEDULA | 1193097249
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11 LJI-140 AMIRA ESTHER HERNANADEZ CASTILLO st 3114191900 | CEDULA | 26733001
12 LJI-140 MARIA TERESA PAJARO VARGAS NO 3113401473 | CEDULA | 36573576
13 LJI-144 ANDRHEA MELISSA VEGA CALDERON 5l 3228125076 | CEDULA | 1064114047
14 LJI-144 YAMIL JOSE REDONDO CHOLES NO 3017702357 | CEDULA | 1123409628
15 LJI-048 SENIA LINETH NAVARRO ARIAS S| 3103510058 | CEDULA | 1064109989
16 LJI-048 GORSY MARGETH ARIAS DURAN NO 3106440433 | CEDULA | 10641166822
17 LJI-134 VIVIANA PAOLA BERMEO FREILE M 3116533900 | CEDULA | 36574050
18 LJI-134 VICTORIA AVILA DE FREILE NO 3118533900 | CEDULA | 25737849
19 LJI-079 DANEISY MORALES Sl 3234655778 | CEDULA | 49722337
20 LJI-07¢9 MARIA ANDREINA MARQUEZ REYES NO 3127916697 | CEDULA | 1021315
21 LJI-090 SOLEDAD BARRANCO MARQUEZ sl 3016948073 | CEDULA | 30848131
22 LJI-090 LUIS ALEJANDRO CARRANZA BARRANCO NO 3236995376 | CEDULA | 1042003600
23 LJI-077 NEXYS ESTHER PACHECO BRAVO sI 3225309068 | CEDULA | 36572247
24 LJI-077 JULIETH SANTIAGO CARDENAS NO 3216234533 | CEDULA | 1083452433
25 LJI-119 GINA MARCELA JIMENEZ QUINTERO sl 3116976306 | CEDULA | 1064111740
26 LJI-119 LUIS MIGUEL IBARRA HINOJOSA NO 30044058681 | CEDULA | 77092378
27 LJI-137 RAFAEL ALFONSO SANCHEZ CARVAJAL Sl 3116935719 | CEDULA | 1064116582
28 LJI-137 SILENA ROCIO SANCHEZ CARVAJAL NO 3113602719 | CEDULA | 1003169095
29 LJI-0186 MARINELSE CRIADO MONTANO SI 3126479287 | CEDULA | 36573596
30 LJI-016 LURWIN GUILLERMO RAMOS AVILA NO 3205252382 | CEDULA | 12524803

GRUPO 6 - LILIANA MOLINARES - JORNADA DE 8:00 AM A 12:00 PM

No 'E;é%EDACI%E NOMBRES Y APELLIDOS [Nl'éﬂ?fv A | TELEFONO | Lo CL';ENTO CEDULA
i LJI-080 CELIS GREGORIA AGUILAR BRAVO si 3108960872 CEDULA 32753432
2 LJI-080 LILIANA ORTIZ MARTINEZ NO 3205978445 CEDULA 36572284
3 LJI-098 JENIFER GARCIA CHINCHIA si 3117324033 CEDULA 1003122710
7] LJI-098 OMAR GARCIA OSPIND NO 3159279445 CEDULA 12523445
5 LJI-099 ERLINDA RICO SUAREZ si 3212364855 CEDULA 36507091
5 LJI-099 KAREN LORENA MANTILLA CHINCHILLA | NO 3015703343 CEDULA 1007624657
7 LJI-125 ALBA MARIA MIER DIAZ sl 3116870032 CEDULA 49765039
8 LJI-125 MARIA CAMILA DIAZ AVELLANEDA NO 3104116226 CEDULA 1095840329
9 LJI-138 ALEXI BARROS AREVALO si 3147305765 CEDULA 12522285
10 LJI-138 SAMITH ELIAS BARRIOS MAESTRE NO 3126397612 CEDULA 1064108352
1 LJI-019 ELIANIS CAROLINA CASTRO CARO sl 3117324130 CEDULA 1068647224
12 LJI-019 KATIA PAOLA CASTRO CARO NO 3116722958 CEDULA 1062111399
13 LJ1-020 OMAIRA ORTIZ RODRIGUEZ S| 3218254884 CEDULA 1064111145
14 L2020 LUCELIS RODRIGUEZ BECERRA NO 3116938628 CEDULA 36570726
15 LJI-026 INGRI MILENA QUINTERQO BECERRA | SI 3207427550 CEDULA 1064119626
16 LJI-026 YERALDIN TRUILLO RODRIGUEZ NO 3148693562 CEDULA 1064122346
17 LJ1-037 ARLEN YANETH OCHOA NIETO si 3104570021 CEDULA 49716383
18 LJI-037 RAFAEL GONZALES TORRES NO 3128295648 CEDULA 1718829
19 LJI-038 JOHANA ANDREA CAMPYS BELENO S| 3235282288 CEDULA 1003124345
20 LJI-038 NORELVYS ESTHER BELENO MENDOZA | NO 3122825675 CEDULA 36572717
21 LJI-045 ANA DELIA CASELLES BARBOSA si 3217569614 CEDULA 30504212
22 LJI-045 DUBIS OCHOA ESTRADA NO 3126043466 CEDULA 32717824
23 LJI-105 YEISON ENRIQUE RUIZ GAMEZ S| 3122648267 CEDULA 1003123222
24 LJI-105 YURIS PAOLA GOMEZ DIAZ NO 3122648267 CEDULA 1064107352
25 LJ-115 MAYRA LORENA VIDES VASQUEZ s| 3194554429 CEDULA 1020812681
26 LJ115 YESICA PAOLA MISATH DITA NO 3148927171 CEDULA 1064791808
27 LJI-001 LUZ YOHANA SEOANES ORTEGA S| 3135091246 CEDULA 1064111753
28 LJI-001 LUZ ROSALBA ORTEGA AVILA NO 3107399997 CEDULA 45760773
29 LJI-015 MINDRI YOHANA GARCIA BLANCO si 3003911756 CEDULA 52603342
30 LJI-015 YENIFER PACLA GARCIA BLANCO NO 3127088984 CEDULA 1085109054
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GRUPO 7 — ANDRES PINTO — JORNADA DE 2:00 PM A 6:00 PM

N 'DN'E%EC‘:CI%E NOMBRES Y APELLIDOS L:gfgﬁﬁk’* CONTACTO ! ID i CEDULA

1 LJI-051 CARMEN ROSA GONZALEZ MEJIA ] 3147048197 | CEDULA | 36573185
2 LJI-051 MARLON BRANDOC DIAZ IRIARTE NO 3206349034 | CEDULA | 12524261
3 LJI-056 LUISA LEONOR CORDOBA FUENTES sl 3218094958 | CEDULA | 1003124369
4 LJI-056 CLARA CECILIA FUENTES SOCARRAS NO 3124720865 | CEDULA | 49761340
5 LJI-066 JULIA ESTHER AMARIS MACHADO sl 3216818804 | CEDULA | 26723310
6 LJI-066 ELI JOHANA AMARIS MACHADO NO 3135374572 | CEDULA | 1064106427
7 LJI-086 OGUIER EMILIO JIMENEZ BRAVO sl 3234735693 | CEDULA | 72042342
8 LJI-086 KATTY YULIETH JIMENEZ AMARIS NO 3218314114 | CEDULA | 1003122683
9 LJI-096 ZULAY CECILIA POLO sl 3013895392 | CEDULA | 49796663
10 LJI-096 JAMMES JOHAN GUTIERREZ POLO NO 3023332478 | CEDULA | 1003243404
11 LJI-107 ISABEL MARIA ESCOBAR YEPEZ sl 3023834514 | CEDULA | 36571131
12 LJI-107 CINDY MOLINA ESCOBAR NO 3216094658 | CEDULA | 1064110971
13 LJI-009 ANDRES MAURICIO RAMOS BAYONA sl 3225189768 | CEDULA | 1064120338
14 LJI-009 LEIDYS JOHANA BAYONA GALVIS NO 3205473693 | CEDULA [ 36572928
15 LJI-022 SANDRA MILETH SIERRA VASQUEZ sl 3135702044 | CEDULA | 36572971
16 LJI-022 NELVINA ROSA VASQUEZ MENDOZA NO 3114019312 | CEDULA | 36570606
17 LJI-102 GISELL SORELL PAYARES JACOME sl 3138425675 | CEDULA | 1043115207
18 LJI-102 KAREN_LISETH JACOME PEREZ NO 3126138287 | CEDULA | 22531623
19 LJI-068 YIRA YANETH VANSTRAHLENS VIDES sl 3126198777 | CEDULA | 36571073
20 LJI-088 LIZ NEIRA VAN STRAHLEN VIDES NO 3115416748 | CEDULA | 38571744
21 LJI-100 LEONARDO ANDRES SANCHEZ NAVARRQ sl 3178535429 | CEDULA | 1064120711
22 LJI-100 LUIS DAVID RUIZ NAVARRO NO 3215650883 | CEDULA | 1003123055
23 LJI-108 KENYA MARIA RUIZ PONTON sl 3233659543 | CEDULA | 36573590
24 LJI-108 LEONARDO JIMENEZ RUIZ NO 3217336205 | CEDULA | 1123214736

GRUPO 8 — LILIANA MOLINARES - JORNADA DE 2:00 PM A 6:00 PM

TIPO DE
o || IDRER BF NOMBRES Y APELLIDOS NEDER | TELEFONO | DOCUMENTO | ceouLa
IDENTIDAD

7 | LJi-025__| RAIZA MARINA ESIS VILLALOBOS si 3223329831 | CEDULA 1062815475

2 | LJI-025__| NELSON ENRIQUE MIER OCHOA NO 3108331756 | CEDULA 12523956

3 | LJ-027 | MILDRETH MEDINA RIOS sl 3205461968 | CEDULA 49724008

4 |__LJ027 | JAIR ALFONSO MEZA SOLANO NO 3205461963 | CEDULA 12523733

5 | LJ-029__| EVA ROSA BLANCO CABARCA sl 3216913828 | CEDULA 36573825

6 | LJ-029 | EVA SANDRITH TRESPALACIOS BLANCOS | NO 3216832360 | CEDULA 1007387298

7 [ LJi052__| KARINA PAOLA JIMENEZ SANCHEZ si 3147041457 | CEDULA 1064113509

8 | LJ-062__| SERGIO LUIS REQUENA GARCIA NO 3167494785 | CEDULA 1064110978
9 | LJI075__| YANURIS ESTHER SANCHEZ RUIZ si 3167494785 | CEDULA 49745202

10| LJ-075 | DORIDA MERCEDES JIMENEZ SANCHEZ NO 3167494785 | CEDULA 1064700707
11| LJ-112__| YULEIDIS PATRICIAS RIOS FONSECA sl 3208174310 | CEDULA 1064108675
12| LJ-112__| ROBERTO CARLOS CONTRERAS RIOS NO 3118205892 | CEDULA 1064108487
13| LJ-120 | GEORGINA ANGELICA PINTO SOLIS sl 3104518828 | CEDULA 49796561

14| LJ-120 | EFRAIN ARIAGA MIER NO 3216790487 | CEDULA 1064110930 |
15| LJ-123 | VALENTINA VANESSA VARGAS SALDOBAL | SI 3107196081 | CEDULA 1003248614
16 | LJI-123 | DILIA MARGARITA SANDOVAL NO 3045411116 | CEDULA 1065869634
17| LJI-130 | KATHERINE CASTILLO MERCADO si 3216238364 | CEDULA 1004306808
18| LJ-130 | CLAUDIBETH REYES MERCADO NO 3135294257 | CEDULA 1129516788
19| LJI-148 | ALICIA VASQUEZ MENDOZA si 3006028743 | CEDULA 36570021 |
20 | LJ-148 | SYNTHIA ALEJANDRINA PATERNINA VASQUEZ | NO 3006025743 | CEDULA 1065570847 |
21 LJI-127 GABRIEL SANCHEZ MARIN Si 3209912583 | CEDULA 5013949 |
22 | LJ-127 | YULIETH PAOLA IGUARAN RODRIGUEZ NO 3217691603 | CEDULA 1065579410 |
23 | LJI-104__| RAFAEL ENRIQUE MUNOZ DE AVILA sI 3116619996 | CEDULA 12524589
24 | LJI-104 | LUIS CARLOS MUNOZ DE AVILA NO 3017947994 | CEDULA 73200593
25 | LJ-047 | WENDY NAYELIS ARAUJO QUINTERO sl 3116477669 | CEDULA 1002995903
26 | LJ-047 | LUDYS MARIA QUINTERO YAGUNA NO 3207794336 | CEDULA 29697944
27 | LJ-123__| MARIA LICETH DURAN SARABIA sl 3165376977 | CEDULA 36571698

UN MUNDO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.com - CLL 13C # 16 — 65
PBX. (5) 5724654 Cel. 30150199549
Valledupar — Cesar



»,'. SR - i
INNOVA [ sz

28 LJI-129 MARIA DEL CAMEN DURAN SABARBIA NO 3186343567 | CEDULA 36571402
29 LJI-088 EDGAR ENRIQUE ROBLES AGUILAR Sl 3215408491 | CEDULA 12521556
30 LJI-088 ADALITH ALFONSO ROBLES BONETT NO 3107351129 | CEDULA 1007624360

GRUPO 9 - ANDRES PINTO - JORNADA DE 8:00 AM A 12:00 PM - 2:00 PM A
6:00 PM.

Ne 'i‘,'s%%‘cgz NOMBRES Y APELLIDOS L:B:ECRI A?ﬁlkA CONTACTO | ID CEDULA

i L1002 MARIA TRINIDAD BARON TRILLOS 5 3113104154 | CEDULA | 36571753
2 LJI-002 WENDYS PAOLA NAVARRO ARRIETA NO 3218629878 | CEDULA | 1064118253
3 LJI-003 LEIDY MARIETH BAYONA ACOSTA S 31043553946 | CEDULA | 1145436885
4 LJI-003 MABELIS DAYANA ARENAS NAVARRO NO 3227351347 | CEDULA | 1193117201
5 LJI010 VITELMA RINCON PEREZ 5 3148533891 | CEDULA | 36573692
6 LJ1-010 OSWALDO JOSE RIVERA FLOREZ NO 3148523740 | CEDULA | 12522630
7 LJ-011 ANA DEL CARMEN RINCON PEREZ s 3233087813 | CEDULA | 36572038
8 LJl-011 KATTY LILIANA RINCON PEREZ NO 3205029143 | CEDULA | 1003038324
9 Ll-017 MILADYS MEZA GARCIA S 3226368433 | CEDULA | 36572241
10 LJ-017 LICETH GAROLINA CASADIEGO MEZA NO 3216215942 | CEDULA | 1003123701
11 L1030 MARTHA CECILIA ANGARITA PLATA 5 3155345524 | CEDULA | 36574036
12 LJ1-030 JULIETH AMANDA ANGARITA PLATA ND 3117879538 | CEDULA | __ 36574095
13 LJI-049 YEINI PAOLA QUINTERO DIAZ 5 3135417278 | CEDULA | 1062396290
14 LJ-049 EDUARDO LUIS MENDOZA BARRIOS NO 3228195803 | CEDULA | _ 77038775
15 LJI-084 JULIA DIAZ BAENA 5 3215579616 | CEDULA | _ 52926826
16 LJI-064 LEONELA DIAZ BAENA NO 3173599444 | CEDULA | 1065574610
17 LJI-089 DAINER CASADIEGO BONILLA Si 3113217638 | CEDULA | 1064113752
18 LJI-069 DARWIN JOSE FLOREZ DURAN NO 3104854148 | CEDULA | 1064107180
19 LJ070 SISINEY QUINTERO CACERES ) 3043898813 | CEDULA | 1064106159
20 LJI-070 LUIS ANTONIO QUINTERO CACERES NO 3114743488 | CEDULA | 12524010
21 LJI-071 JOSE MANUEL CASERES MACHADO s/ 3135733041 | CEDULA | _ 19665416
22 LJI-071 NELSON ORLANDO CARDONA ARIAS NO 3043426623 | CEDULA 13870686
23 LJI078 ANNYS JULIETH RANGEL PAEZ si 3205035736 | CEDULA | 1064110699
24 LJI-076 FRANCY LEONELA ORTIZ PAEZ NO 3207414663 | CEDULA | 1003123147
25 LJ1-081 ROSALBA CLAVIJO CLAVIJO s 3218586067 | CEDULA | 37171305
26 LJI-081 JOSE SANCHEZ MONERO NO 3217080894 | CEDULA | 1062815365
27 LJI-083 CYNDY PAOLA PACHECO QUIJANO s 3207963353 | CEDULA | 1064112653 |
28 LJI-083 ESNEIDER TORRES TRIGOS NO 3103751403 | CEDULA | 12524687 |
29 LJI-085 ORLANDO RAFAEL RODRIGUEZ PAYARES s 3135188302 | CEDULA | 12567439 |
30 LJ1-085 CARMEN CECILIA MAYORGA IBANEZ NO 3136188302 | CEDULA | 1054123258
a1 LJI-089 DEILIS TRILLOS PICON Si 3145000267 | CEDULA | 1064116310
32 LJI-089 YENIRET TRILLOS PICON NO 3215200486 | CEDULA | 1064110689
33 LJI-095 LILIBETH RODRIGUEZ BAENA S| 3146418804 | CEDULA | 52700322 |
34 LJI-085 LENIS RODRIGUEZ BAENA NO 3113107507 | CEDULA 42475258
35 LJ-113 MARLENIS MONTEJO RODRIGUEZ 51 3113882703 | CEDULA | 1064106901
36 Lii13 YANEIDYS SANDRITH ARROYO MONTEJO NG 3115536098 | CEDULA | 1064115808
37 Lil-124 ELINA ROSA DIAZ GONZALEZ si 3107046423 | CEDULA | 43697924
38 LJl124 ELIS SANDRI NAVARRO DIAZ NO 3107383256 | CEDULA | 1183535207
39 LJl-141 ANDRIS YOHANA CONTRERAS LOBO si 3232882119 | CEDULA | 1064119285
40 L4141 DAMARYS DUARTE LOBO NO 3156595538 | CEDULA | 1064112418 |
a1 LJI-082 VIRGENITH OSPINO PACHECO sl 3147132822 | CEDULA | _ 36574053 |
a2 LJI-082 MARIA CAMILA ROMERO OSPINO NG 3226644126 | CEDULA | 1084107272 |
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GRUPO 10 - LILIANA MOLINARES — JORNADA DE 8:00 AM A 12:00 PM — 2:00
PM A 6:00 PM.

ID-IDEA DE NEGOCIO NOMBRES Y APELLIDOS LIDER DE LA INICIATIVA | CONTACTO 1D CEDULA
LJI-028 KARINA BEATRIZ VILORIA ANAYA SI 3017294594 | CEDULA | 53140664
LJI-028 LUISA MARIA ORTIZ BELENO NO 3205923204 | CEDULA | 1064110398
LJI-040 LENIS MARIA BARON IMBRETH Sl 3135066872 | CEDULA | 1003124021
LJI-040 YERALDIN BARON IMBRETH NO 3113255276 | CEDULA | 1064794393
LJI-041 YEXICA TORRES LOPEZ sl 3122540163 | CEDULA | 1064116033
LJI-041 IMEL JOSE GUILLEN MORENO NO 3228975726 | CEDULA | 1064111756
LJI-052 MARLEN ROCIO MARTINEZ OSPINO Sl 3207411030 | CEDULA | 36572470
LJI-052 SHIRLY BERGEL MARTINEZ NO 3146327210 | CEDULA | 1064108823
LJI-053 MERYS MARIA LOPEZ RIOS S 3113120407 | CEDULA | 36570463
LJI-053 MARIA FRANCISCA RIVERA LOPEZ NO 3176458808 | CEDULA | 1149436868
LJI-057 RAFAELA IMBRETH BELENO S| 3146917765 | CEDULA | 36570690
LJI-057 ADRIANA MARCELA DIAZ FUENTES NO 3207416664 | CEDULA | 1083459117
LJI-058 DELVIS MARIA MARTINEZ MENDOZA Sl 3235668502 | CEDULA | 36571598
LJI-058 SANDRA MILENA FLOREZ MARTINEZ NO 3147572762 | CEDULA | 1064106158
LJI-059 IVAN DAVID MARTINEZ QUINTERO SI 3148096452 | CEDULA | 1193521456
LJI-059 MILADIS OROZCO OSPINO NO 3176188117 | CEDULA | 1003124081
LJI-060 RUDYS ESTHER JIMENEZ CAMACHO SI 3122971328 | CEDULA | 36570628
LJI-060 LENIS ESTHER TOLOZA JIMENEZ NO 3145265543 | CEDULA | 36573005
LJI-145 RAUL CASTILLO MATEUS SI 3114804054 | CEDULA | 13615964
LJI-145 SANDRA MILENA FIGUEROA GARCIA NO 3218390173 | CEDULA | 52762182

La informacién presentada cuenta con sus respectivos soportes como |o son los
listados de asistencia fisicos firmados originalmente por los beneficiarios
relacionados, se presentan algunas de las imagenes de los documentos
recolectados:
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ACTIVIDAD A REALIZAR
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TEMA DEL TALLERVCAPACITACION | DESCULHE LL PERFL EMPRESRAIAL

Ko \ NOMBRLS ¥ APELLDOS N* DE CEDULA | TELEFONG | UNINAD PRODUCTIVA ' FHMA
L KARINA BEATRIZ VILORIA ANAYA £3140664 | 3017204598 | K&"‘vvnh VTl
717;77 B LUSISA MARIA QRTIZ BELEND ) mamaml o 3205923204 | L)-S D\’{-."e
3 | LENIS MARIA BARON IMSRETH 1003124021 | 3135066872 ' ) 7”7_7[,},,‘..’» N
4 | | VERALDIN BARON IMBRETH 1064794393 3113255276 | | Yoo
5 | VEXICA TORRES LOPEZ 1064116033 3122540163 | "li‘k’l T
6 | IMEL JOSE BUILLEN MORENO 1064111786 | 3220975726 : AGJ&.\
| vl Ot e o elor = SRS
| 1
T MARLEN ROCIO MARTINEZ OSPING 36572470 P 3207411030 leen l—] L
- Y, =SS = i s
4 | SHIRLY SERGEL MARTINEZ 10641 327,
T | 7t / ] oL
® MERYS MARIA LOPEZ RIDS 570463 | 3113120407 | 11v] k 5 f-
[ I | [ /(
R MARIA FRANCISCA RIVERA LOFEZ 1145436868 | 3176458808 _/
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ACTIVIDAD A REALIZAR TALLERES[F) SOCIALIZACION DMEMBETRMMUD ENTREGA PUBLICITARIA [ ]
momBRE DEL PROFESIONAL ACARGO |\ sk Torm. | remaceL proresionas | “MAPLQI';“F_
TEMA DEL TALLERICAPACITACION | FORTALECE TU IDEA DE NEGOCIO (CONSTRUYENDO MI FUTURO EMPRESARIAL)
No. I HOMBRES Y APELLIDOS ; NeDE CEDULA TELEFONO UHIDAD PRODUCTIVA FIRMA
1 |
| ]
1 | KARINA BEATRIZ VILORIA ANAYA | 53140664 3017204594 Ka.‘m». ik
2 | LUISA MARIA ORTIZ BELERO | 1064110358 3205923204 | Lonse it
- OOt W [ A | . -
3 LENIS MARLA BARON IMBRETH | 1003124021 3135066872 | ff B -
4 YERALDIN BARON IMBRETH | 1064794393 3113255276 | i\/e/o e s
s VEXICA TORRES LOPEZ | 1osa115033 22580167 | qmd’lﬁoT e
5  IMEL JOSE GUILLEN M MDR!ENO 1064111796 3228975726
e M| SR | .Iwe] Gorllos Mo
7 MARLEN ROCIO MARTINEZ OSPIND 35572470 3207411030 | tlr/ O\fl*-"" M,){}vﬁr‘-
& SHIRLY BERGEL MARTINEZ | 1064108823 6327210 | :é’lin. e w"\;..“-
ESEENY 1
| ! .ol | oy
| Iy e/ Slopce
? MERYS MARIA LOPEZ RIOS ‘ 36570463 3113120407 | i\‘\ﬂ\ '
. ‘ ol S, Rt
! 7
10 MARIA FRANCISCA RIVERA LOPEZ | 1149438868 3176458808 ! | =
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HORA INICIO Quory fen, | HORAFINAL 12100 Pm
ACTIVIDAD A REALIZAR _TAL.LERES‘E SOCALIZACION [T] MESAS DE TRABAJO L] ENTREGA PUBLICITARIA [_] mﬂ.m..ﬁ.cx)rnopasrqnalas 0O
TN
NoMBRE DEL PROFESIONAL A €aRG0 | |\~ Polinerey Tore | rmaaperproresonns | ;W‘J,' o
TEMA DEL TALLERICAPACITACION | FORTALECE TU IDEA DE NEGOCIO (GENERANDO EMPRESA) i
No. NOMBRES Y APELLIDOS ] N° DE CEDULA TELEFONO UNKIAD PRODUCTIVA FIRMA
1 KARINA BEATAIZ VILORIA ANAYA | 53140664 3017294594 | o Wi Nl |
2 LUISA MARIA ORTIZ BELERO | 1064110398 3205923204 L. e Of et | )
3 LENIS MARIA BARON IMBRETH | 1003124021 3135066872 ns 3-
4 YERALDIN BARGN IMBRETH | 1064794393 3113255276 © 9(( I8 o
5 YEXICA TORRES LOPEZ 1064116033 3122540153 e Lnu—'r‘”ﬂ Ly 4t
6 IMEL JOSE GUILLEN MORENO 1064111796 3228975725 . ,Swml G\,g“ FL
7 MARLEN ROCIO MARTINEZ QSPIND 36572470 3207411030 - ”“Ar_______H \ \- i
8 SHIRLY BERGEL MARTINEZ 1064108823 3146327210 B {-_)h.]\\ g‘a. «.\
. MERSLePeT
MERYS MARIA LOPEZ RIOS 36570463 3113120407
R - | 7o I
10 MARIA FRANCISCA RIVERA LOPEZ 1149436868 3176458808 /'C_ L

UN MUNDOQ DE SOLUCIONES

e-mail: fundacioninnovacaribe@gmail.c
PBX. (5) 5724654 Cel.

Valledupar — C

EMPRESARIALES
om - CLL 13C # 16
3015019959

esar

- 65



ALIANZA

mpreh 2g ora
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PLANILLA DE ASISTENCIA Y ENTREGA DE REFRIGERIOS

FECHA

4 {ms MUNICIPIO

N*DEL
LAJAGUADEIBJRICO [_ALLER:[ Z{

lCAPACﬂAC")N |

HORA INICIC

00 Am

HORA FiNAL

12.00m

ACTIVIDAD A REALIZAR

NOMBRE DEL PROFESIONAL A CARGO

dera Mhhnare o0 ]

FIRMA DEL

PROFESIONAL |

TEMA DEL TALLERICAPAGITAGION | CONVIERTE TU IDEA DE NEGOCIO EN UNA OPORTUNIDAD DE HERCADG (ABRIENDO n.-cchcow ;
No. NOMBRES Y APELLIDOS | N°® DE CEDULA TELEFONO | UNIDAD PRODUCTIVA :
Q 1 CELIS GREGORIA AGUILAR BRAVD | 32753432 3108960672
- 2 LILANA ORTIZ MARTINEZ 36572284 3205978445
3 JENIFER GARCIA CHINCHIA 1003122710 3117324033
4 OMAR GARCIA OSPING 12523445 3159279445
5 ERLINDA RICO SUAREZ 36507091 3212364855 |
6 | KAREN LORENA MNATIILA CHINCHILLA 1007624657 3015703343
7 ALBA MARIA MIER DIAZ | 49765039 3116979032
8 MARIA CAMILA DIAZ AVELLANEDA 1095840329 3104116226
9
ALEXI BARROS AREVALO 12522295 3147305765
50 SAMITH ELIAS BARRIOS MAESTRE 1064108352 3126397612

AL'A 7 A AGUA DE BIRICO <7 >
mvr endeciors
mnum-ua Egrmats v 2
PLANILLA DE ASISTENCIA Y ENTREGA DE REFRIGERIOS
L__ FECHA Nar) MUNICIPIO | LA JAGUA DE IBIRICO [1’."4'&‘&] S éwl‘é:%fg@_g_;__ o
HORA INICIO BIOOAr HORAFNAL |I2'ODHN i
ACTIVIDAD A REALIZAR TALERES K] SocKLiZacon [T MESAS DE TRABAIO[C] ENTREGA Puauc.rmm[] wmucm YR A:a;saﬂlks [:]
e

souana DEL PROFEBIONAL A CARGO

1\\\&9 Mo\\mreb aFOG"D Ix

FIRMA DEL
PROFESIONAL

TEMA DEL TALLERICAPACITACION

CONVIERTE TU IDEA DE NEGOCIO EN UNA OPORTUNIDAD DE MERCADO (INV’ESTIGACIkONbE MERCADO)

No. NOMBRES Y APELLIOOS I N* DE CEDULA TELEFORO UNIDAD PRODUCTIVA
1 CELIS GREGORIA AGUILAR BRAVO 32753432 3108960672
2 LILIANA ORTIZ MARTINEL 36572284 3205978445
3  JENIFER GARCIA CHINCHIA 1003122710 3117324033
T
a | OMAR GARCIA OSPING. 12523445 3159279445
5 "ERLINDA RICO SUAREZ 36507091 3212364855 -
6 | KAREN LORENA MNATILLA CHINCHILLA 1007624657 3015703343
7 ALBA MARIA MIER DIAZ 45765029 3116879032 )
8 MARIA CAMILA DIAZ AVELLANEDA 1095840329 3104116226
g ALEXI BARROS AREVALO 12522295 3147305765 B
10 SAMITH ELIAS BARRIOS MAESTRE | 1084106352 3126397612
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PLANILLA DE ASISTENCIA Y ENTREGA DE REFRIGERIOS

N*DEL NDE |
FECHA '6’(5 S MUNICIPIO | LA JAGUA DE IBIRICO. l | TALLER i G B CAPACITACION |
HORA INICIO B0 HorarmaL {1 m
ACTIVIDAD A REALIZAR TauLERes ] socuuzacion [JMesas DE lmﬂamaem Mucnmm[j CAPACITACION Y vo ASESORIAS [:I
OFESIONAL " FIRMADEL
nowereves rroresonacanso ||} oo Mo B, | ehoreso | .
TEMA DEL TALLERICAPACITACION | CONVIERTE TU IDEA DE NEGOCIO EN UNA OPORTUNIDAD DE MERCADO (MER! OBJETIVO)
No. NOMBRES Y APELLIDOS ] N DE CEDULA TELEFONOD UNIDAD PRODUCTIVA /'\mm ;
i
1 CEUS GREGORIA AGUILAR BRAVD | 32753432 3108960672 4 J-f,r_a o= i
2 LILIANA ORTIZ MARTINEZ 36572284 3205578445 e ‘—«f L
3 JENIFER GARCIA CHINCHIA 1003122710 31173264033
4 OMAR BARCIA OSPINO 12523445 3159279445
s £RLINDA RICO SUAREZ 36507091 3212364855 |
f
6 | KAREN LORENA MNATILLA CHINCHILLA 1007624657 3015703343
7 ALBA MARIA MIER DIAZ 49765039 3116973032 |
8 MARIA ‘* 584032 3104116226
Il DO . . o o O OO ORI~ .0 MO Chtypalle D[Z
3 i
ALEXI BARROS AREVALO | 12522295 3147305765 ) /A ,/_______‘,Q‘__L
10 SAMITHELIAS BARRIOS MAESTRE | 1064108352 2126397612 \‘C:):M%
&<
i
No. HOMBRES ¥ APELLIDOS N* DE CEDULA TELEFONO UNIDAD PRODUCTIVA FIRMA |
1 3117324130 f i
ELIANIS CAROLIN/ CASTRO CARO 1068647224 3147194872 - - ﬁaq[.; _(: Cofpe
12 KATIA PAOLA CASTRO CARO | 1064111399 3116722058 ﬁ ol p (oSt
# OMAIRA ORTIZ RODRIGUEZ | 1084111145 3218254884 . o -
u LUCELIS RODRIGUEZ BECERRA 36570726 3116938628 f‘&wt\' v Rode \5%\5“’13
B INGRI MILENA QUINTERO BECERRA 1064119626 3207427550 ) .j\ "‘?)”' Q\'\\f" Q
1% iG t’ 4 4 .
YERALDIN TRUILLO RODRIGUEZ b 1064122346 3146693562 ‘ R b ffﬂ'\dﬂ\ T‘_ \\D
17 ARLEN YANETH OCHOA NIETO | 49715383 3104610021 | D \-\m& e L\. o
18 RAFAEL GONZALES TORRES L 1sme 3128295648 | Felil Lonisler.
| {
19 JOHANA ANDREA CAMPYS BELERD | 1003124345 3235282288 o !L\O‘hﬂnu- Noampyz
| 2 |
20 | NORELVYS ESTHER BELEROMENDOZA | 36572717 3122825675 r)al e |
2 ANA DELIA CASELLES BARBOSA 30504212 3217569614
% DUBIS OCHOA ESTRADA 32717624 3126043466 S gy
2 | 3122648267 g}, (F:J) !
VEISON ENRIQUE RUIZ GAMEZ 1003123222 3117325622 Hdn .
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Conclusion del informe: Esta actividad presenta de acuerdo a los recursos
dispuestos en el proyecto:

A02

Realizacion
talleres
generacion
competencia
empresarial

para  la

A02.1

Realizacion de talleres (10
talleres de 24 horas cada uno -
30 personas x taller) Ver APU 1

Talleres

$1.200.000

$12.000.000

$ 14.341.880,00

A02.2

de

Alquiler de salon con sillas para
30 personas y dotacion de
medios audiovisuales para 10
talleres (6 dias x taller)

Talleres

o

$500.000

$ 5.000.000

$35.975.784.00

de
A023

Refrigerios para 10 talleres de 30
personas cada uno (10*30*6
dias=1.800 refrigerios)

1.800

Unidad

$7.000.00

$ 12.600.000

$15.058.974.00

A024

Aplicacion  y  andlisis  de
diagnostico actitudinal hacia el
emprendimiento y/o
empleabilidad (Profesional en el
area psicosocial)

300

Unidad

$ 80.000

$ 24.000.000

|

$28.683.761.00

Total, Actividad

$§ 53.600.000

S 64.0060.399,00

Se puede observar que la mayoria de los items esta destinado a la ejecucion de los
talleres para los 300 beneficiarios que componen los 150 emprendimientos apoyar,
sin embargo, esta presente también la sub actividad de A02.4 Aplicacion y analisis
de diagnostico actitudinal hacia el emprendimiento y/o empleabilidad (Profesional
en el area psicosocial), en donde solo se realizo el levantamiento de la informacion
y no se ha presentado el informe final de este.

De acuerdo a lo anterior, se presenta un avance del 50% del total de la actividad y
el porcentaje restante para cumplir en el mes de octubre una vez se analice y
procese toda la informacién recolectada en los talleres como los Test Aptitudinales,
CAnvas y Planes de inversion que hacen parte de los entregables programados.

Se firma el presente informe a los 02 dias del mes de octubre de 2025.

Atentamente,

A

OS A

J L

ADRIAN MEDINA AVILEZ
epresentante Legal
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INFORME DE INTERVENTORIA No. 003
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL  CONTRTAO PARA EL

DESARROLLO DEACCIONES PARAEL FORTALECIMIENTO y APALANCAMIENTO MICROEMPRESARIAL EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR

Versién No. 001

FECHA

SEPTIEMBRE DE
2025

ANEXO 05

5.5. SEGURIDAD SOCIAL

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS

“FUNDECERP
NIT. 900276156-1




